P

Hochschulpraktikant:in Kompetenzcenter Compensation

60-100%, Bern und Homeoffice

Mochtest du einen entscheidenden Beitrag dazu leisten, die Vergltung und Zusatzleistungen fur unsere tber 47'000 Mitarbeitenden attraktiv und gerecht zu gestalten? Bei uns hast du die Moglichkeit, mit deinen frischen Ideen und deinem Know-how aktiv
die Arbeitswelt von morgen zu pragen.

Mit dir an Bord mochten wir nicht nur die Standards setzen, sondern auch eine dynamische, gerechte und voller Moglichkeiten steckende Arbeitsumgebung schaffen.

Das kannst du bewirken Das bringst du mit
Wage den Sprung in ein dynamisches Team, in dem du mit frischen Perspektiven unmittelbar an der Gestaltung Du bist im fortgeschrittenen Stadium deines Studiums der Wirtschaftswissenschaften, Psychologie oder eines
und dem Management fairer und attraktiver Vergtitungssysteme beteiligt bist — eine einmalige Gelegenheit, einen ahnlichen Fachs oder hast es bereits abgeschlossen und brennst darauf, dein theoretisches Wissen in die Praxis
bedeutenden Unterschied zu machen: umzusetzen.
Berate und unterstiitze unsere HR-Teams in Sachen Compensation & Benefits und sei erste Ansprechperson fur Deine Begeisterung fir faire Bezahlung und deine methodischen Fahigkeiten im Umgang mit Zahlen und
Anfragen rund um Mobilitatslosungen (Halbtax, Generalabonnement). Systemen spielen eine wesentliche Rolle in unserem Team, um neue Ideen zu entwickeln und umzusetzen.
Fordere das Bestehende heraus und nutze deine Initiative, um innovative Lésungen zu entwickeln, die unsere Mit einem positiven Menschenbild, Humor und der Fahigkeit, andere zu Giberzeugen und zu begeistern, bringst du
Prozesse laufend verbessern. frischen Wind ins Team.

Du kommunizierst stilsicher auf Deutsch und/oder Franzésisch und kannst dich in der jeweils anderen Sprache gut
verstandigen.

Dein Einsatz beginnt im Juli 2024 und dauert bis Ende April 2025.

Wirke mit bei der Transformation unseres Unternehmens zur «Post von morgen»! Werde Teil der gemass Weltpostverein
weltbesten Post. Wir freuen uns auf deine Bewerbung

Das bieten wir dir Jobdetails
Du profitierst von attraktiven Zusatzleistungen:
Anstellung Anstellungsort(e)
60-100%, Praktikum bis 30.4.2025 Bern und Homeoffice
4@. 6 Wochen Ferien 62§ Gestaltungsspielraum / Raum fir Kreativitat
A Referenznummer Postbereich
@ Unterstiitzung bei Aus- und Weiterbildungen, @ Forderung der Mehrsprachigkeit 67161 Personal
f temporére Stellenwechsel, Aufstiegschancen
Kontakt
René Heiz

Leiter Compensation & Sozialversicherungen
+4179 428 22 65
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