
Das kannst du bewirken

Das Trainee-Programm eröffnet dir eine einzigartige Gelegenheit, dich aktiv in vielfältige Bereiche der Post einzubringen und
nachhaltige Veränderungen zu bewirken!

Deine Einsatzbereiche
Starte die ersten 9 Monate deiner Trainee-Reise in einem der folgenden Bereiche und tauche in deren spannende Projekte
ein:

Für mehr Informationen zu den einzelnen Einsatzbereichen, klicke hier.

Du kannst dich einfach nicht für einen Einsatzbereich entscheiden und möchtest am liebsten in mehrere Bereiche
eintauchen? Keine Sorge, nach deinem 9-monatigen Ersteinsatz bestimmst du den Kurs deiner Trainee-Reise selbst und
kannst dir den Einsatzbereich für deinen Zweiteinsatz proaktiv aussuchen.

Das bringst du mit

Unser Bewerbungsprozess
Für uns steht dein Interesse an vorderster Stelle, daher verzichten wir bewusst auf ein Motivationsschreiben und freuen uns
stattdessen über deinen Lebenslauf sowie deine (Arbeits-)Zeugnisse. Vergiss nicht, uns im Bewerbungstool deine Prioritäten
zu den Einsatzbereichen mitzuteilen.

Wichtig: Die Bewerbungshalbtage finden an folgenden Daten vor Ort in Bern statt.

Bitte reserviere dir die Daten der Bewerbungshalbtage deiner ersten 3 Prioritäten bereits jetzt!
Mehr Informationen zum Bewerbungsprozess und den Bereichen findest du hier

Du kannst dich bis einschliesslich 07. April 2024 bewerben. Wir freuen uns auf dich!

Für die Besetzung dieser Stelle nutzen wir moderne Rekrutierungsmethoden. Daher ist es möglich, dass du zu einem kurzen
Online-Assessment eingeladen wirst. Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

Packe mit an und werde Teil unserer Erfolgsgeschichte! Der Weltpostverein hat die Schweizerische Post 2023 erneut als
Weltmeisterin ausgezeichnet. Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

Das bieten wir dir

Du profitierst von attraktiven Zusatzleistungen:

Trainee

80-100%, Start Oktober 2024, Bern und Homeoffice 

Bereit für die berufliche Reise deines Lebens? Mit dir als Trainee bei der Post gestalten wir gemeinsam (d)eine gelbe Zukunft!

Du bist hungrig nach neuen Herausforderungen, und dein Wissensdurst ist trotz abgeschlossenem Studium noch lange nicht gestillt? Deine Interessen sind so vielfältig, wie unsere Einsatzbereiche und du sprühst voller Tatendrang? Dann starte deine Trainee-
Reise noch heute! Dich erwarten 18 Monate voller neuer Eindrücke, in denen du deine Ärmel hochkrempeln und richtig mitanpacken kannst. Als Mitglied unserer Trainee-Community knüpfst du zudem wertvolle Kontakte und baust ein vielfältiges Netzwerk
auf.  

www.post.ch/jobs

Packst du gerne mit an? Mit dir werden diejenigen Projekte tatkräftig vorangetrieben, die dich wirklich
begeistern!

Sprudelst du vor Ideen? Teile sie mit uns! Deine frischen Ansätze helfen die Post von morgen mitzugestalten.

Bist du bereit, Verantwortung zu übernehmen? Zeige was in dir steckt - wir vertrauen auf dich!

Möchtest du dir ein Netzwerk aufbauen? Als Teil der Trainee- und Post-Community kommt das Knüpfen von
Kontakten garantiert nicht zu kurz. Bei uns kannst du nicht nur deine Karriere, sondern auch ein vielseitiges
Netzwerk aufbauen.

Hast du Lust, aktiv mitzugestalten? Perfekt, denn mit dir treiben wir die Entwicklung der Post tagtäglich voran!

Controlling

Markteinführung Innovation bei PostAuto

Prozessmanagement & Prozess Engineering

Führung & Projekte bei Logistik-Services (Zürich & Bern)

Bereichsentwicklung bei Logistik-Services (18 Monate)

Geschäftsentwicklung und Customer & Market Insights

Dein Bachelor- oder Masterabschluss liegt bei Programmbeginn (01. Oktober 2024) nicht länger als 24 Monate
zurück. 

Du hast bereits erste Erfahrungen in der Arbeitswelt gesammelt, vorzugsweise in deinem gewünschten
Einsatzbereich.

Neuen Challenges stehst du mutig gegenüber und erfasst das Big Picture rasch. 

Du verlässt deine Komfortzone gerne, bist neugierig und freust dich, Neues zu lernen.

Sharing is caring – du teilst deine Ideen und bringst diese aktiv im Team ein. 

Mit dir an Bord wird der Teamgeist der Post noch weiter gestärkt.

Du kommunizierst stilsicher in Deutsch und erfreust dich ebenso an einer lockeren Unterhaltung mit deinen
französischsprachigen Kolleginnen und Kollegen.

Controlling: 29. April 2024, 08.00 – 12.00 Uhr

Markteinführung Innovation bei Post Auto: 30. April 2024, 08.00 – 12.00 Uhr

Prozessmanagement & Prozess Engineering: 01. Mai 2024, 08.00 – 12.00 Uhr

Führung & Projekte bei Logistik-Services: 03. Mai 2024, 08.00 – 12.00 Uhr

Bereichsentwicklung bei Logistik-Services: 06. Mai 2024, 08.00 – 12.00 Uhr

Geschäftsentwicklung und Customer & Market Insights: 08. Mai 2024, 08.00 – 12.00 Uhr

6 Wochen Ferien

Mobiles und flexibles Arbeiten, Homeoffice, Third Place,
Teilzeitarbeit und Jobsharing

Unterstützung bei Aus- und Weiterbildungen,
temporäre Stellenwechsel, Aufstiegschancen

Halbtax oder Beteiligung an GA, PubliBike-Abo für
20 Franken pro Jahr

Jobdetails

Anstellung
80-100%, Praktikum

Referenznummer
67202

Jahresbruttolohn bei 100%
Jahreslohn von CHF 78'000 (CHF 80'000 in den letzten
6 Monaten des Programms) 
Effektiver Lohn kann je nach Erfahrung und
Kompetenzen von dieser Lohnspanne abweichen

Anstellungsort(e)
Start Oktober 2024, Bern und Homeoffice 

Postbereich
Personal

Kontakt
Luna Formanek
Leiterin Trainee-Programm​
+41 58 341 59 05

https://www.post.ch/static/Post/personal/TRP/Einsatzbeschriebe_TRP_Okt24_de.pdf
https://www.post.ch/de/jobs/berufseinstieg/studierende/trainee-programm
tel:+41 58 341 59 05



