
 

     
 Die HEALTH INFO NET AG (HIN) schützt Patienten-

daten in der digitalen Welt. Für Gesundheitsfachper-
sonen in der Schweiz ist HIN der Standard für sichere 
Kommunikation und den vertrauensvollen Umgang  
mit sensiblen Daten. HIN wurde 1996 auf Initiative  

 der FMH und der Ärztekasse gegründet. Seither ver-
netzt HIN Gesundheitsfachpersonen einfach, sicher 
und persönlich. 
 

Mehr erfahren? www.hin.ch 

 

     
 

 

«Der Teamspirit, die technischen 
Umsetzungen und der Wille immer besser zu 
werden – das gefällt mir am Besten!»  
Lucas Schult, Leiter IT (CIO), Stv. Geschäftsführer  

 

 
    Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir:  
    IT-Security/Awareness Referent 10-30 % (m/w)  

    
Die zunehmende Digitalisierung und Vernetzung im Gesundheitswesen hat als Kollateralschaden neue Risiken zur Folge. 
Mit einer gezielten Sensibilisierung und Schulung der Sozial- und Gesundheitsfachpersonen in Bezug auf die 
Cyberrisiken, erhöhen wir den Schutz der sensiblen Daten in der der digitalen Welt. 
 
Im Seminar erfahren die Teilnehmer alle notwendigen Hintergründe und aktuelle Risiken zu IT-Sicherheit und 
Internetkriminalität. Das Sicherheitsbewusstsein wird erhöht und es werden Massnahmen zum Schutz von Systemen  
und  Daten  aufgezeigt.  Dabei  wird  spezifisch  auf  die  besonderen  Anforderungen  und  Umstände  im 
schweizerischen Gesundheitswesen eingegangen. 
 
Ihre Perspektiven: 
• Schulen von Sozial- und Gesundheitsfachpersonen in 

Institutionen wie Spitäler, Heime, Artzpraxen usw.  
• Erhöhung der Awareness zu den Themen Cyberkriminalität, 

Informationssicherheit, Datenschutz und Berufsgeheimnis 
• Redaktionelle Verantwortung bei der Erstellung der 

Unterlagen, Präsentationen  
• Unterstützung bei der Organisation der Veranstaltungen 
• Know-how Träger und Vertreter der HIN Community 
 
Unsere Stärken – Ihre Vorteile: 
• Flexible Arbeitszeitgestaltung ist möglich  
• Interessantes Tätigkeitsgebiet in einem zukunftsorientierten 

Umfeld 
• Attraktives Anstellungspaket mit grosszügigen Sozial-

leistungen, auch Freelancer sind willkommen 
• Arbeiten in modernen Büroräumlichkeiten 
• Viel Gestaltungsfreiraum und Entscheidungsmöglichkeiten 
• Offene und teamorientierte Unternehmenskultur 

 

 Ihre Kompetenzen: 
• Aus- oder Weiterbildung in Informatik, von Vorteil IT-

Security 
• Mind. 3 Jahre Berufserfahrung und Freude am 

dozieren in der Erwachsenbildung 
• Deutsch oder Französisch als Muttersprache, die 

jeweils andere Sprache, Kenntnisse von Vorteil 
• Selbstbewusste und aufgestellte Persönlichkeit 
• Selbständige und strukturierte Arbeitsweise 

 

Geplanter Eintrittstermin: Per sofort oder nach Vereinbarung. 
 
Fühlen Sie sich angesprochen und möchten Sie mit uns die digitale Zukunft gestalten? Dann machen Sie den nächsten 
Schritt und übermitteln uns Ihr vollständiges Bewerbungsdossier per Mail: bewerben@hin.ch 
Nathalie Brechbühler (+41 52 235 02 70), Human Resource Management, beantwortet gerne Ihre Fragen. 


