
Wer sind wir?

Nach dem Motto „Auf den Punkt. Nachhaltig.“ beraten und unterstützen wir seit
über einem Vierteljahrhundert unsere Kunden aus Wirtschaft, öffentlicher Hand
und Gesellschaft in den Bereichen Corporate Social Responsibility (CSR), Stand-
ortförderung und Raumentwicklung sowie Führung und Organisation.

Als Berater verstehen wir die Problemstellungen unserer Kunden, analysieren
diese mit geeigneten Methoden, moderieren und begleiten die darauf aufbauen-
den Entscheidungsfindungs- bzw. Umsetzungsprozesse und unterstützen bei der
Wirkungsmessung oder Berichterstattung.

Zur Verstärkung unseres 15-köpfigen, multidisziplinären Teams suchen
wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Praktikantin/Praktikanten (80-100%).

Als Praktikantin/Praktikant verstärken Sie unser Team administrativ, methodisch
sowie inhaltlich. Sie führen selbständig Recherchen und Analysen durch, unter-
stützen unsere Projektleitenden bei der Vorbereitung von Präsentationen oder
Workshops und entlasten unser Sekretariat bei administrativen Arbeiten. Sie ge-
winnen bei uns schnell vielfältige Erfahrungen und übernehmen rasch Verantwor-
tung.

Wer sind Sie?

Sie sind eine engagierte, offene Persönlichkeit mit einer schnellen Auffassungs-
gabe, viel Eigeninitiative und Sozialkompetenz. Sie haben Freude an fachlich und
strategisch herausfordernden Fragestellungen und den Anspruch, diese mit Präg-
nanz und mittels innovativer Methoden zu beantworten. Fachlich bringen Sie Fol-
gendes mit:

 Vorkenntnisse in unseren Kernthemen CSR (Management und Berichterstat-
tung) und/oder Standort-/Raumentwicklung mit akademischem Abschluss
(Master bevorzugt),

 überdurchschnittliches Interesse an und Erfahrung mit IT, beispielsweise im
Umgang mit Datenbanken und Analyseinstrumenten und/oder Erfahrung in
der Entwicklung von (Web)Applikationen,

 hervorragende Kommunikationsfähigkeit und redaktionelles Flair in Deutsch
und Englisch (Französisch von Vorteil),

 volks- und betriebswirtschaftliche und/oder regionalökonomische Kenntnisse,

 erste praktische Erfahrungen in Projektmanagement.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte elektronisch an
pascal.luethi@bruggerconsulting.ch, Tel. 044 299 95 81.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen.
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