
Unsere Kompetenzen liegen in der Entwicklung, der Produktion und im Vertrieb von innovativen Beschattungssystemen, Terrassen-
dächern und Verglasungen. Mit über 700 Mitarbeitenden gehört die STOBAG Gruppe als international tätiges Familienunternehmen 
zu den Marktführern der Branche. Mit viel Eigenverantwortung und gutem Teamgeist arbeiten wir gemeinsam daran, unser in Design 
und Funktionalität überzeugendes Angebot ständig zu verbessern und auch international weiter zu wachsen.

Möchten Sie etwas bewegen und aktiv den internationalen Aufbau der Unternehmung mitgestalten? Im Zeitalter der Digitalisie-
rung transformiert STOBAG das Business sowie die IT-Services laufend auf die neuesten Markanforderungen. Der Bereich IT & 
Processes fokussiert sich auf die kontinuierliche Weiterentwicklung und ist ein Treiber der Digitalisierungsinitiativen. Für unsere 
neue Abteilung Digital Solutions & Development mit eigenem Software-Entwicklungsteam in Budapest suchen wir Verstärkung, um 
die spannenden internationalen Projekte zu bewältigen. Sind die Begriffe Customer Experience, Service Design und Microservice-
Architektur keine Fremdwörter, so sind Sie unser/e Kandidat / in als

Head Digital Solutions & Development 

IHRE AUFGABEN
Sie sind für die Führung unseres Software-Entwicklungsteams in Budapest in personeller und fachlicher Hinsicht verantwortlich. 
Als «Product Owner» konzipieren Sie mit unseren Partnern sämtliche digitalen Lösungen und verantworten gemeinsam mit  
dem Team die Umsetzung. Sie koordinieren die verschiedenen Projektbeteiligten über mehrere Länder und Dienstleister. Ihnen 
obliegt die Gesamtverantwortung unserer digitalen Lösungen an der Kundenschnittstelle (Customer Experience). Sie definieren 
die Entwicklungs- und Qualitätsrichtlinien für die Software-Produkte sowie deren Überprüfung. Des Weiteren sind Sie für  
die Wartung, den Betrieb, den Benutzersupport intern und Unterstützung des externen Supports zuständig (DevOps). Trends 
und relevanten Technologien sowie mögliche Partnerschaften mit Hochschulen, Start-ups, usw. erkennen Sie und leiten ent-
sprechende Synergien ein. Zudem wirken Sie mit bei unserer Digitalisierungsstrategie.

IHR PROFIL
•	� Universitäts- oder Fachhochschulabschluss, vorzugsweise im Bereich Informatik oder ähnlich (Wirtschaftsinformatik,  

Business Engineering, BWL) oder entsprechende Praxiserfahrung
•	� Kenntnisse der agilen Methodiken wie Scrum, Kanban und DevOps, Zertifizierung als Scrum Product Owner ist ein  

erheblicher Vorteil 
•	 Erfahrung in der Konzeption und Entwicklung von Weblösungen / Apps und Software
•	 Optional mehrjährige Erfahrung im Führen von Software-Entwicklungsteams
•	 Sehr gute Deutschkenntnisse und verhandlungssicheres Englisch
•	 Begeisterung für anspruchsvolle Aufgaben sowie team- und kundenorientierte Arbeitsweise
•	 Reisebereitschaft (ca. 30 %)

IHRE PERSPEKTIVEN
Unsere flachen Hierarchien, die offene und familiäre Unternehmenskultur und die zukunftsgerichtete Unternehmensstrategie bilden 
die Basis für Ihren Erfolg. Es erwartet Sie eine spannende Herausforderung in einem dynamischen, internationalen Umfeld mit 
persönlichen Entwicklungsmöglichkeiten. Sie leisten einen wesentlichen Beitrag zur Gestaltung der Zukunft in unserer Gruppe.
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung.
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