
 

Hin und weg. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
Suchen Sie eine neue Herausforderung bei einer der innovativsten und kundenfreundlichsten 
Meterspurbahnen der Schweiz? Toll! Dann stellen Sie noch heute die Weichen und bewerben 
Sie sich bei uns in Stansstad als: 
 

Flottenmanager/in 80-100% 
 
Ihr Reisegepäck 
Abgeschlossene technische Grundausbildung, Weiterbildung in Richtung Elektrotechnik oder Maschi-
nenbau mit Abschluss HF oder FH, Nachdiplomstudium in Betriebswirtschaft. Erfahrung im Projekt 
Management, vorzugsweise im Anlagenbau (Zertifizierung IPMA Level C oder ähnlich). Ein hohes 
Qualitätsbewusstsein, strukturierte Arbeitsweise und das Interesse und die Bereitschaft, Neues insbe-
sondere Richtung Digitalisierung zu erlernen, zeichnen Sie selbstverständlich aus. 
 
Unser Angebot 
Als Flottenmanager sind Sie zu allen Themen rund um unsere moderne Fahrzeugflotte die zentrale 
und verantwortliche Person. Sie sind der Treiber für deren Weiterentwicklung und die Optimierung der 
Lebenszykluskosten. Die hohe Zuverlässigkeit und Verfügbarkeit unserer Flotten stehen bei Ihnen zu-
oberst auf der Agenda. Sie initiieren und leiten Flottenprojekte; aktuell bereiten wir die Modernisierung 
unserer S-Bahn Flotte und die Beschaffungen von weiterem, top-modernem Rollmaterial vor. Dank 
Ihrer technischen Fach- und Beratungskompetenz unterstützen Sie das Engineering Team bei kom-
plexen Fragestellungen. In diesem Umfeld agieren Sie jederzeit deutlich spürbar und verbindend zwi-
schen den Stakeholdern. 
Vielschichtige, technisch und kommerziell anspruchsvolle Handlungsfelder warten auf Ihr proaktives 
Anpacken.  
 

Ihr Kontakt 

Für weitere Infos: Peter Bäurle, Leiter Flottenmanagement, Tel. 058 668 85 11 
oder 079 769 84 16. 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung via Bewerbungstool. 
 
 
www.zentralbahn.ch/jobs 
 


