Personlichkeiten
wie Sie.

Das Luzerner Kantonsspital (LUKS) ist das grosste Zentrumsspital der
Schweiz. Wir betreuen die Bevolkerung rund um die Uhr von der
Grundversorgung bis zur hoch spezialisierten Medizin. Fur die HR
Leitung sowie fUr die HR Rekrutierung des Standorts Luzern suchen
wir per 01. September oder nach Vereinbarung, befristet flr 12
Monate zweli

HR Praktikanten/innen 100%

lhr Wirkungsfeld

Sie erhalten einen vertieften Einblick in die HR Abteilung im einen
und in die HR Gewinnung im anderen Praktikum und helfen bei der
Umsetzung diverser Projekte mit

Nach fundierter Einarbeitung unterstltzen Sie die HR Leiterin oder
den Leiter Personalgewinnung bei der Rekrutierung ausgewahlter
Vakanzen und lernen diverse Auswahlinstrumente der
Personalgewinnung kennen

Sie wirken mit bei der Organisation und Durchfuhrung von
Workshops HR intern oder zwischen der HR Abteilung und den
Linienverantwortlichen

In einer Assistenzfunktion leisten Sie wertvolle Unterstitzung fur
die HR Leitung und die gesamte Abteilung. Sie unterstutzen die HR
Rekrutierung bei administrativen Tatigkeiten wie zum Beispiel
Lohneinreihungen, schreiben von Protokollen oder Koordination von
Sitzungen

lhre Erfahrungen

Sie haben Ihr Bacherlor- oder Master-Studium erfolgreich
abgeschlossen (Uni oder FH), vorzugsweise in Richtung
Betriebswirtschaft oder Psychologie

Sie kennen moglicherweise bereits die grundlegenden HR Prozesse
oder sind sehr motiviert diese zu erlernen

Durch lhre interessierte, aufgeschlossene und initiative
Personlichkeit, fallt es Ihnen leicht, sich rasch in ein bestehendes




Team zu integrieren
= Personlich zeichnen Sie sich durch Ihre schnelle Auffassungsgabe
und systematische Arbeitsweise aus

lhre Perspektiven

= Wir bieten Ihnen die Gelegenheit, je nach Schwerpunkt des
Praktikums die Prozesse und Projekte in der HR Abteilung vertieft
kennen zu lernen und so eine gute Grundlage fUr Ihre berufliche
Laufbahn zu schaffen

= Sie erhalten die Moglichkeit einen Einblick in samtliche Bereiche
einer grossen HR Abteilung zu erhalten

= |n einem lebhaften und sinnstiftenden Umfeld haben Sie die Chance
aktuelle Themen mitzugestalten und mitzupragen

= Sie sind Botschafter des grossten Arbeitgebers der Zentralschweiz
und profitieren von einem riesigen Netzwerk von tber 7000
Mitarbeitenden

Ihr Weg zu uns

Wir freuen uns auf Ihre vollstandige online Bewerbung uber den
untenstehenden Button. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an David
Friesenegger, Leiter HR Rekrutierung, Tel. 041 205 44 55, Kennziffer
85508.

wWwW.luks.ch/stellen
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