PostFinance'h

Trainee (w/m) Arbeitsort
80-100% Bern
1.03.21 bis 28.02.22

Berufserfahrung

Studierende /
Hochschulabsolvierende

Referenznummer

21627

Unser gemeinsames Ziel

Fur den ersten Einsatz (6 Monate) entscheidest du dich bereits bei deiner Bewerbung. Folgende Einsatzbereiche stehen zur Auswahl: Marketing
Anlegen, Customer Experience Management, PFLab & Innovation, Unternehmenskommunikation, Marktforschung, Risikomanagement,
Reporting Services & Web Analytics und Rechtsberatung. Erwahne bereits in deinem Motivationsschreiben, fur welche Ersteinsatze du dich
interessierst und gib die entsprechende Priorisierung (maximal 3) an. Weitere Informationen zum Traineeprogramm findest du unter
www.postfinance.ch/trainees.

Das kannst du bewirken Das bringst du mit
. Du spurst die neuesten Trends am Markt auf und pragst mit . Du hast ein abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium
uns den Fortschritt in der Bankenwelt und dein Studienabschluss liegt nicht weiter als zwei Jahre
zurtick

. Neue oder bestehende Themenfelder analysierst du und setzt
das Innovationspotenzial um . Du bringst erste praktische Berufserfahrung in einem

. e ) , , dhnlichen Umfeld mit
. Du identifizierst Kunden- und Businessbedurfnisse (je nach

Einsatzbereich) . Vernetztes und kundenorientiertes Denken und Handeln sind

. . . . . . , fur dich selbstverstandlich
. Deine Aussensicht und deine Meinung sind uns wichtig. Wir

sehen dich als wertvollen Peer o Mit deiner selbstandigen, strukturierten und analytischen
Arbeitsweise kannst du alle von dir Gberzeugen

. Du bist eine offene Personlichkeit mit ausgepragter Neugier,
du hast einen grossen Lernwillen und
Durchsetzungsvermdégen

Wir werden im Rekrutierungsprozess einen Bewerberhalbtag im
Hauptsitz von PostFinance durchfthren (sofern es die Situation
zulasst). Bitte reserviere dir daher bereits heute die folgenden Daten:
— Dienstag, 17. November 2020 von 13.00 — 17.30 Uhr

— Mittwoch, 18. November 2020 von 08.00 — 12.30 Uhr

— Donnerstag, 19. November 2020 von 08.00 — 12.30 Uhr

— Freitag, 20. November 2020 von 13.00 — 17.30 Uhr



Darum startest du mit uns

. Bei PostFinance arbeiten alle auf Augenh&he zusammen, unabhangig von Fuhrungsstufen.

. Respekt und Anerkennung sind fur uns ebenso selbstverstandlich wie faire Lohne.

. Sechs Wochen Ferien und Option auf unbezahlten Urlaub.

. Vielféltige Moglichkeiten, um weiterzukommen, sowie Chancen zur Aus- und Weiterbildung auf allen Stufen.
o Moderne Arbeitsplatze, flexible Arbeitszeiten und in vielen Bereichen auch Homeoffice.

o 18 Wochen bezahlter Mutterschaftsurlaub, zwei Wochen bezahlter Vaterschaftsurlaub sowie Anrecht auf vier zusatzliche unbezahlte
Wochen.

Hast du Fragen zur Stelle?

Lena Cina
Verantwortliche Hochschuleinstieg

Telefonnummer +41 76 376 63 55

Bewirb dich online! Der QR-Code fuhrt dich direkt zu unseren offenen Stellen.

Alle offenen Stellen: https://www.postfinance.ch/de/ueber-uns/jobs-karriere



