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Das kannst du bewirken

Du hilfst mit, PostFinance bei den Zielgruppen und den

Mitarbeitenden als attraktive Arbeitgeberin zu stärken und zu

positionieren

Du unterstützt Employer-Branding-Projekte und HR-

Marketing-Aktivitäten (z.B. Weiterentwicklung der

Karriereseite, Organisation von Events, Aufsetzen von Social

Media-Beiträgen und Blogs sowie Durchführung von Video-

und Fotoprojekten)

Bei Fachveranstaltungen vom Hochschulmarketing und

Employer Branding übernimmst du die Koordination

Dem Recruiting-Team greifst du bei Stellenausschreibungen

und Vorselektionen unter die Arme

Das bringst du mit

Abgeschlossenes Bachelor-Studium im Bereich Wirtschaft

(BWL mit Vertiefung Marketing oder HR), Kommunikation

oder Psychologie oder Wunsch, nach dem vierten Semester

(oder höher) ein Praxissemester einzulegen

Ausgeprägter, kreativer Kommunikationsstil in Deutsch

Querdenker mit Macher-Mentalität und Mut, die eigene

Meinung und neue Ideen proaktiv einzubringen

Arbeitsort

Bern

Berufserfahrung

Studierende /

Hochschulabsolvierende

Referenznummer

21527

Unser gemeinsames Ziel

Als Bachelor-Praktikant / Bachelor-Praktikantin unterstützt du während sechs Monaten das Team Employer Branding im Bereich Human

Resources selbstständig und tatkräftig. Du hast die Möglichkeit, dich anhand praktischer Erfahrungen optimal auf das Berufsleben

vorzubereiten.

Darum startest du mit uns

Bei PostFinance arbeiten alle auf Augenhöhe zusammen, unabhängig von Führungsstufen.

Respekt und Anerkennung sind für uns ebenso selbstverständlich wie faire Löhne.

Sechs Wochen Ferien und Option auf unbezahlten Urlaub.

Vielfältige Möglichkeiten, um weiterzukommen, sowie Chancen zur Aus- und Weiterbildung auf allen Stufen. 



Moderne Arbeitsplätze, flexible Arbeitszeiten und in vielen Bereichen auch Homeoffice.

18 Wochen bezahlter Mutterschaftsurlaub, zwei Wochen bezahlter Vaterschaftsurlaub sowie Anrecht auf vier zusätzliche unbezahlte

Wochen.

Hast du Fragen zur Stelle?

Jill Altenburger 
HR-Marketing Manager

Telefonnummer +41 76 306 89 38

Bewirb dich online! Der QR-Code führt dich direkt zu unseren offenen Stellen.

Alle offenen Stellen: https://www.postfinance.ch/de/ueber-uns/jobs-karriere


