Die Klinik Lengg AG ist eine Klinik fiir Neurorehabilitation und Epileptologie, getragen von der
«Schweizerischen Epilepsie-Stiftung» und der «Stiftung Ziircher RehaZentren». Sie vereinigt samtliche
Leistungen der Schweizerischen Epilepsie-Klinik und des Ziircher RehaZentrums Lengg fiir
Neurorehabilitation zu einem Kompetenzzentrum fiir Neurologie in der Stadt Ziirich.

Es ist unser Anspruch, Patientinnen und Patienten mit neurologischen Erkrankungen eine moglichst
weitgehende Rehabilitation zu ermdglichen und eine genaue Diagnose und nachhaltige Behandlung von
Patientinnen und Patienten sicherzustellen. Rund 300 Mitarbeitende engagieren sich taglich, menschlich,
kompetent und zuverldssig dafiir, dass unsere Patienten grosstmogliche Selbststandigkeit - und damit ihre
Lebensqualitat wiedererlangen. Werden Sie Teil eines unserer interdisziplinaren und interprofessionellen
Teams.

Unsere hochspezialisierte Abteilung fiir Klinische Neurophysiologie und Prachirurgische
Epilepsiediagnostik spielt eine zentrale Rolle in der Differentialdiagnostik anfallsartiger Storungen

(z. B. epileptische Anfille, dissoziativen Stérungen, Bewegungsstdrungen etc.) und ist unentbehrlich fiir
die Abklarung der Moglichkeit epilepsiechirurgischer Eingriffe.

Fiir unser Team im Intensiv-Monitoring suchen wir als Mutterschaftsvertretung fiir den Zeitraum vom
Januar bis Juli 2021 eine motivierte Personlichkeit als

Studentische Mitarbeitende Neurophysiologie
m/w 30-50%

Folgende Aufgaben erwarten Sie:

e Unterstiitzung der Fachpersonen bei den EEG-Videobezeichnungen

e Abmontieren der EEG-Elektroden und Zustandigkeit fiir die Materialbewirtschaftung

¢ Verantwortung fiir die Wartung und Reinigung von EEG Elektroden und medizinischen Geraten

Sie liberzeugen uns mit diesem Profil:

e Studium im fachverwandten Studiengang wie z.B. Medizin, Biologie

¢ Interesse am Gebiet der Epileptologie und Elektroenzephalographie (EEG) sowie Freude am Umgang mit
Patienten

e Hohe Teamfahigkeit

¢ Flexibilitat und Bereitschaft auch am Wochenende bzw. an Sonn- und Feiertagen, in Friih-, Spat-, oder
Nachtschicht zu arbeiten

Als attraktive Arbeitgeberin punkten wir mit:




Lohnen nach kantonalen Richtlinien

Eigener Pensionskasse mit einem uiberdurchschnittlichen Arbeitgeberanteil
Verglinstigungen in unserer Apotheke

Mitarbeiterermdssigung in unserem offentlichen Restaurant

Frau Dragana Ramljak, Leiterin Intensiv-Monitoring, +41 44 387 63 53, steht Ihnen bei Fragen zur Stelle
gerne zur Verfligung. Auskiinfte zum Bewerbungsprozess erhalten Sie von Frau Joanna Ertug,
Fachspezialistin Rekrutierung, +41 44 387 62 13.

Wir freuen uns schon jetzt auf Ihre vollstandigen Unterlagen liber unseren untenstehenden Bewerbungs-
Button.




