
 
 
 
 
 

Die Stiftung IPT der Pionier des Supported Employment in der Schweiz und Spezialist für die berufliche 

(Wieder-) Eingliederung in den ersten Arbeitsmarkt sowie das In- und Newplacement im Auftrag von 

Unternehmen und Versicherungen. Seit fast 50 Jahren entwickeln wir innovative und nachhaltige 

Lösungen, die wir in Zusammenarbeit mit den KMU der Region umsetzen. Mit über 180 Mitarbeitenden 

und etwa 15’000 Partnerunternehmen bietet IPT deren Fachkompetenz von Wirtschaft und Behörden 

anerkannt ist, ihre Dienstleistungen in der ganzen Schweiz an. 

 
Komplexe und schwierige Situationen spornen Sie an, gemeinsam im Team spezifische Lösungen zu 
finden? Sie lieben abwechslungsreiche Tätigkeiten, in denen Sie je nach Situation Berater, Coach, 
Case Manager und Personalvermittler sind? Sie sind es gewohnt, eigenständig mehrere Projekte 
gleichzeitig voranzubringen? Sie lieben es, per Telefon und vor Ort im Unternehmen Lösungen zu 
finden? 
 
 

Zum Vervollständigen unseres 20-köpfigen Teams IPT Fribourg suchen wir eine/n 
 

Berater/in für berufliche (Wieder-) Eingliederung 
zweisprachig (80-100%) 

 
Ihre Aufgaben 

➢ Vermitteln von Kandidaten in den ersten Arbeitsmarkt  

➢ Beratung und Begleitung der Kandidaten bei IPT und im Unternehmen   

➢ Durchführen von Potentialanalysen für Personen mit gesundheitlichen Einschränkungen  

➢ Koordination mit den internen und externen Partnern (Sozialversicherungen, Ärzte etc.)  

➢ Akquisition und Netzwerkpflege der Partnerunternehmen für Praktika, Stellen und IPT-
Dienstleistungen wie In- und Newplacement   

➢ Administratives Führen der Kandidatendossiers und Erstellen von Berichten  

 
Ihr Profil  

➢ Tertiäre Ausbildung und mit 3 bis 5 Jahren Erfahrung in einer ähnlichen Position;  

➢ Freude an der Akquisition von Kunden und Partnerfirmen; Führungserfahrung in der 
Privatwirtschaft von Vorteil  

➢ Gute Kenntnisse des regionalen Arbeitsmarkts, insbesondere Deutschfreiburg  

➢ Kenntnisse der Sozialversicherungen in Bezug auf IV, ALV, Sozialdienste von Vorteil 

➢ Sozialkompetenz mit Einfühlungsvermögen und hohen Kommunikationsfähigkeiten 

➢ Selbständiges Arbeiten gewohnt bei gleichzeitig ausgeprägter Teamorientierung 

➢ Zweisprachig Deutsch-Französisch, Schweizerdeutsch von Vorteil 
 

Wir bieten Ihnen 

➢ Eine Schlüsselrolle in der beruflichen Wiedereingliederung mit täglichen Herausforderungen 
in der Begleitung unserer Kandidaten/innen. 

➢ Ein anregendes Arbeitsumfeld, geprägt durch ausgeprägte Teamarbeit zugunsten der 
Kandidaten 

 
 
 
Bitte senden Sie Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen per e-mail an candidatures@fondation-ipt.ch. 
Für Fragen steht Ihnen Frédérique Tütsch, stellvertretende Geschäftsführerin IPT Fribourg (26 408 38 
88), gerne zur Verfügung. 
 
 
 
 
 

mailto:candidatures@fondation-ipt.ch


 
 
 
 

Rue de la Clergère 1 · 1800 Vevey · Tél. 021 620 10 00 · Fax 021 620 10 09 

dg@fondation-ipt.ch · www.fondation-ipt.ch 

 
ISO 9001:2015 

BUREAU VERITAS 
Certificati

 

mailto:dg@fondation-ipt.ch
http://www.fondation-ipt.ch/

