
Junior IT Business Analyst (w/m/d) Teilzeit/Vollzeit
Core Solutions

Innovativ, gut ausgebildet und immer auf der Suche nach kreativen Lösungen. Das bedeutet Arbeiten in der IT von
Helvetia. Auf Menschen, die technisch talentiert sind, gerne auch im Team Verantwortung übernehmen, warten hier

ständig neue Herausforderungen. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung – &Los.

Deine Verantwortung Deine Qualifikation

Arbeitsort Basel

Anstellungsart Teilzeit oder Vollzeit

Berufserfahrung Berufseinsteiger

Beginn nach Vereinbarung

Kontakt

Patrik Klein
Recruiting Partner
(+41) 58 280 1194

Mache den ersten Schritt und bewerbe dich ausschliesslich online. Wir berücksichtigen nur Direktbewerbungen.

Für diese Stelle können wir keine Bewerbungen über Personalvermittlungen berücksichtigen.

Kennst Du schon deine zukünftige Führungsperson?

Claudio Waldburger
Teamleiter Business Engineering NL

Beratung des Nicht-Leben Fachbereiches zur
Umsetzung von IT-Lösungen

•

Analyse und Transformation von Business
Anforderungen in architekturkonforme IT-
Anwendungen

•

Mitarbeit bei der Erarbeitung von
Lösungsarchitekturen und Sicherstellen der
relevanten Datenschutz- und Security-Aspekte

•

Mitgestaltung von End2End IT-Services sowie
Kostenkontrolle und Unterstützung bei der
Budgetierung

•

Unterstützung in der Koordination von externen
Software-Providern und internen
Softwareentwicklern sowie Mitgestaltung in
Projekten

•

Diese Stelle ist mit einem Pensum von 50-100% zu
besetzen und auch im Job-Sharing möglich

•

Studium in Wirtschaftsinformatik oder Informatik•
Erste Erfahrung im Requirements Engineering / IT
Business Analyse und der Projektarbeit

•

Eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise
mit kundenorientiertem Denken und Handeln

•

Gute kommunikative Fähigkeiten sowie Freude an
der Zusammenarbeit mit dem Fachbereich und der
IT

•

Sehr gute Deutschkenntnisse, gute
Englischkenntnisse von Vorteil

•

https://www.xing.com/profile/Claudio_Waldburger/cv
https://www.helvetia.ch/


Arbeiten bei Helvetia

Wir bei Helvetia suchen Menschen mit Ecken und Kanten. Echte Persönlichkeiten, die mit Herz bei der Sache sind,
mutig vorangehen und nicht davor zurückschrecken mal auf Gegenwind zu stoßen. Denn nur wer Neues ausprobiert
und daraus lernt, bringt sich selbst und das gesamte Unternehmen weiter. Dieses Vertrauen schenken wir all unseren

Mitarbeitenden und genau das macht Arbeiten bei Helvetia auch so besonders. Wir sagen dazu: &Los.


