
Junior Product Manager*in

V-ZUG Product Management
Das Product Management ist verantwortlich für die Produkt-Portfolioplanung, den Lebenszyklus des
Produktportfolios sowie die Ausrichtung des Portfolios am Kundenbedürfnis. Ausserdem stellt es die
Marktsicht in Entwicklungsprojekten und das Produktwissen in unseren Märkten sicher. Trage zu
unserem Erfolg bei und unterstütze unser Team im Sortimentsteil Waschmaschinen und Trockner.

Dich erwartet eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer Drehscheibenfunktion
mit viel Eigenständigkeit. Kollegiale Zusammenarbeit und Respekt im Umgang miteinander – das
findest du bei uns seit über 100 Jahren.

Was wir dir servieren
Du bist für die eigenständige Erarbeitung von Teilaufgaben aus dem International Product
Management Textile Care zuständig
Du erarbeitest und pflegst eine solide Basis "Market Intelligence" mit Schwerpunkten Marktzahlen,
Potentialanalysen, Marktforschung, Konkurrenz- und Trendanalysen, etc.
Du erstellst, begleitest und führst Marktbeobachtungen und Marktforschungen durch
Auf Basis von Marktfakten, Ergebnisse von Analysen und Auswertungen erstellst du die jeweiligen
Entscheidungsgrundlagen
Du unterstützt bei der Erstellung von Business-Cases und Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen der
Produkte/Projekte inkl. Potential Abschätzung, Preis Positionierungen und der Forecasts
Des Weiteren erstellst du Präsentationen für interne und externe Ansprechpartner

Rezept fürs Gelingen
Du bringst ein abgeschlossenes Studium (Bachelor oder Master) in Betriebswirtschaft o.Ä. mit oder
verfügst über eine technische Ausbildung mit fundierter Weiterbildung im Marketing/Verkauf/
Product Management
Zudem verfügst du über erste Berufserfahrung im internationale Product Management eines
produzierenden Industrieunternehmens (von Vorteil)
Du bist wissenshungrig und hast Lust, die Welt mit uns zu erobern
Du arbeitest gerne selbstständig, zielorientiert und effektiv
Du sprichst fliessend Deutsch und Englisch

Unsere Zutaten
Eine kollegiale Zusammenarbeit und ein junges, dynamisches Team, das sich gegenseitig
unterstützt und eine agile Projektmethodik lebt
Attraktive Anstellungsbedingungen (40-Stunden/Woche, mindestens 25 Ferientage,
Personalrestaurant)
Flexible Arbeitsbedingungen (u. a. Teilzeitmodelle, Home-Office, Jahresarbeitszeit)
Als Schweizer Marktleaderin mit Bekenntnis zum Standort Zug und Produktionsstandort Schweiz
leben wir Schweizer Werte – und machen sie auf der ganzen Welt erlebbar

Arbeitsort  
V-ZUG AG Hauptsitz, Industriestrasse, Zug, Schweiz

Kontakt 
Hast du Fragen? Reto Smonig, Talent Acquisition Partner, erklärt dir gerne Einzelheiten. Direktwahl
058 767 69 78. 

Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung unter www.vzug.com/jobs. 

https://www.google.com/maps/search/?api=1&query=V-ZUG%20AG%20Hauptsitz,%20Industriestrasse,%20Zug,%20Schweiz&query_place_id=ChIJ5UdZD1CqmkcRmB1zF97jNIs
https://www.vzug.com/jobs


Dossiers von Personalvermittlern können wir für diese Vakanz nicht berücksichtigen.


