
Deine Aufgaben

Unterstützung der Projektleitenden des Teams
Entrepreneurship in allen operativen Bereichen
rund um Administration und Eventorganisation
Administrative und operative Unterstützung bei
der Organisation der diversen Awards
Unterstützung bei der Programmerstellung der
Communities (SEF.Founder & SEF.NextGen)
Recherche-Tätigkeiten für Eventformate und -
lokalitäten, Referentinnen/Referenten oder
teilnehmende Start-ups
Diverse administrative Tätigkeiten

Dein Profil

Du möchtest erste Berufserfahrungen im Projektsupport
und im kaufmännischen Bereich sowie der
Eventorganisation sammeln.
Du bist aktuell in deinem Bachelorstudium oder hast gerade
die Kantonsschule bzw. Lehre abgeschlossen.
Sehr gute MS-Office-Kenntnisse
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. Englisch
von Vorteil
Rasche Auffassungsgabe und sehr exakte und strukturierte
Arbeitsweise
Kommunikativ, Freude am Umgang mit Menschen

Die NZZ gehört zu den bedeutendsten privaten Medienunternehmen der Schweiz. Sie konzentriert sich auf qualitativ
hochstehende, unabhängige Publizistik und vertritt liberale Perspektiven. Mit ihren Produkten bietet sie ihren Leserinnen und
Nutzern täglich Orientierung und Inspiration. 

NZZ Connect, die Zweigstelle der NZZ AG, verantwortet die Organisation und Durchführung verschiedenster Konferenzen und
Veranstaltungen wie Swiss Economic Forum, Swiss Innovation Forum, Real Estate Days, FutureHealth Basel, XDays, Swiss
Sustainability Forum, Circular Economy Entrepreneurs und Impact Finance Forum. 

Zur Ergänzung unseres Teams in Thun (ab Sommer 2022 Arbeitsort Bern) suchen wir per Januar 2022 oder nach Vereinbarung für
6 Monate (mit Möglichkeit einer Verlängerung) eine selbständig arbeitende und initiative Persönlichkeit als

Praktikant Entrepreneurship 100% (w/m)

Unser Angebot

Ein abwechslungsreiches und spannendes Arbeitsumfeld in einem jungen, dynamischen und engagierten Team
Vielseitige Aufgabe mit Einblick in alle Bereiche des Eventmanagements und des Unternehmertums
Ein motivierendes und inspirierendes Arbeitsklima
Ein wertschätzendes Team, dessen Zusammenarbeit von Vertrauen und Respekt geprägt ist
Flexible Arbeitszeiten und 5 Wochen Ferien

Dein Arbeitsort

C. F. L. Lohnerstrasse, 3645 Thun

Dein nächster Schritt

Bist du interessiert? Dann freuen wir uns auf deine Online-Bewerbung. Solltest du Fragen haben oder weitere
Informationen wünschen, melde dich bitte bei Seraina Branschi, Community Managerin SEF.NextGen, Tel. +41 33 334
23 34 oder unter 
seraina.branschi@nzz.ch.

Brigitte Mettler, HR Business Partner 
+41 44 258 17 08

Alle offenen Stellen findest du auf: karriere.nzz.ch

tel:+41 44 258 17 08

