
Praktikant:in Personalentwicklung &
Ausbildung
80-100%, Zürich

Die Abteilung Human Resources & Change verantwortet die ganzheitliche Umsetzung modernster HR-Kernprozesse und

begleitet die Mitarbeitenden von SRF in allen personellen Themenstellungen und bietet zudem ein zeitgemässes

Ausbildungsangebot an.

Was sind Ihre Aufgaben?

Als Praktikant:in Personalentwicklung & Ausbildung können Sie sich ab Mitte August 2022 oder nach Vereinbarung für sechs

Monate bei folgenden Themen engagieren: 

Sie unterstützen das Team Personalentwicklung & Ausbildung bei unterschiedlichen konzeptionellen

Personalentwicklungsprojekten und HR-Fragestellungen

Sie unterstützen bei organisatorischen Aufgaben und koordinieren unterschiedliche Projektarbeiten innerhalb Human

Resources & Change

Sie werden Teil von unterschiedlichen Arbeitsgruppen, erkennen verschiedene Bedürfnisse der Mitarbeitenden und

entwickeln daraus zukunftsorientierte HR-Instrumentarien mit konkretem Mehrwert für SRF

Sie organisieren virtuelle Workshops, sowie Veranstaltungen vor Ort und nehmen bei der Konzeption und Gestaltung dieser

Formate eine aktive Rolle ein

Was bringen Sie mit?

Worauf können Sie sich freuen?

Ein abgeschlossenes Studium in Arbeits- und Organisationspsychologie (oder ähnlichem Schwerpunkt) oder

Betriebswirtschaft mit Vertiefung in Human Resources. Erste Arbeitserfahrung in Human Resources oder

Organisationsentwicklung ist von Vorteil

Interesse an Fragestellungen und Herausforderungen rund um die Aus- und Weiterbildung in einem modernen

Medienbetrieb

Ausgeprägte Kreativität und Fähigkeit, sich rasch in neue Themengebiete einzuarbeiten und bei vielen parallelen Aufgaben

stehts den Überblick zu behalten

Hohes Mass an innovativem Denken und Freude an der Ausarbeitung neuer Ideen sowie sehr gute Kenntnisse der Office-

365-Produktpalette

Sie erhalten einen spannenden Einblick in die Welt von SRF und lernen Themenfelder im Bereich Human Resources

insbesondere im Bereich Personalentwicklung & Ausbildung fundiert kennen

Sie können selbständig als Teil eines engagierten Teams arbeiten und Ihre innovativen Gedanken einbringen

Sie bearbeiten ein breites Arbeitsfeld mit abwechslungsreichen Aufgaben und spannenden Projekten

Sie erwartet eine lebendige sich stets wandelnde Arbeitsumgebung mit flachen Hierarchien

Noch Fragen?

Vanessa Meili 

Personalentwicklerin 

+41 58 135 13 97

Petronella Beeri 

HR-Fachspezialistin 

+41 58 135 19 24

https://www.srf.ch/
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