
Strategy Analyst (w/m/d) Teilzeit
Strategy & M&A

Was in vielen anderen Unternehmen nur leere Versprechen sind, ist bei uns oberste Regel: &Los. Es steht für das

Vertrauen, das wir in unsere Mitarbeitenden und deren Fähigkeiten setzen. Denn wir sind überzeugt, dass ein

gemeinsamer Erfolg nur möglich ist, wenn jeder den nötigen Freiraum bekommt, Talente bestmöglich einzusetzen. Das

bringt nicht nur Dich persönlich weiter, sondern das gesamte Unternehmen. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

'Strategy & M&A' ist direkt beim Group CEO angesiedelt und für die Themen Strategy, M&A und Corporate

Venturing verantwortlich. Strategy analysiert relevante Entwicklungen und beantwortet im Zusammenspiel mit

Konzernleitung und Verwaltungsrat die elementaren Fragen unserer unternehmerischen Ambition: nach Märkten,

Kunden und Produkten ebenso wie nach Kompetenzen, Potenzialen und Ressourcen. Wir begleiten die

Implementierung der Strategie, sei es als inhaltlicher Impulsgeber im direkten Austausch mit den Markteinheiten, über

den eigenen Venture Fund oder das Umsetzungscontrolling. Bist Du hochambitioniert, ausdauernd und suchst einen

direkten Einstieg in die 'Königsdisziplin der Unternehmensführung'? Reizt es Dich, die Zukunft von Helvetia in

dynamischem Umfeld aktiv mitzugestalten? Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Deine Verantwortung Deine Qualifikation

Arbeitsort St. Gallen

Anstellungsart Teilzeit

Berufserfahrung Berufseinsteiger

Beginn nach Vereinbarung

Unterstützung bei der Umsetzung und selbständigen
Betreuung von relevanten Themenfeldern der
Strategie helvetia20.25 und im Rahmen von
strategischen Projekten

•

Erstellung von Präsentationen und Reportings für die
oberste Leitungsebene

•

(Datengestützte) Analyse des Markt- und
Konkurrenzumfelds sowie von Trends in Gesellschaft
und Finanzdienstleistungsbranche inklusive
strukturierter Aufbereitung

•

Ressortübergreifende Zusammenarbeit mit dem
M&A-Team und dem Helvetia Venture Fund

•

Pensum 40%•

Studium in Wirtschaftswissenschaften oder einer
naturwissenschaftlich-technischen Studienrichtung
(vorzugsweise Universität)

•

Erste Berufserfahrung in
Finanzdienstleistungsbranche und/oder
Unternehmensberatung bevorzugt (möglichst auch
im Rahmen von relevanten Praktika)

•

Hervorragende analytische und konzeptionelle
Fähigkeiten

•

Einsatzbereiter, ambitionierter und lernwilliger
Teamplayer mit viel Pragmatismus, Drive und
Eigeninitiative

•

Hoher Qualitätsanspruch und Eigenständigkeit bei
der Erledigung von zugewiesenen Aufgaben

•

Ausgeprägtes Interesse für die Finanzdienstleistungs-
und Versicherungsbranche im internationalen
Umfeld

•

Stilsichere Deutsch- und sehr gute
Englischkenntnisse, weitere Sprachen von Vorteil

•

Gute Kenntnisse der MS-Office-Anwendungen
(insbesondere Powerpoint und Excel)

•

https://www.helvetia.ch/


Kontakt

Simone Schlegel Moser

Recruiting Partner

Mache den ersten Schritt und bewerbe dich ausschliesslich online. Wir berücksichtigen nur Direktbewerbungen.

Für diese Stelle können wir keine Bewerbungen über Personalvermittlungen berücksichtigen.

Kennst Du schon deine zukünftige Führungsperson?

Anna Tanner

Arbeiten bei Helvetia

Wir bei Helvetia suchen Menschen mit Ecken und Kanten. Echte Persönlichkeiten, die mit Herz bei der Sache sind,

mutig vorangehen und nicht davor zurückschrecken mal auf Gegenwind zu stoßen. Denn nur wer Neues ausprobiert

und daraus lernt, bringt sich selbst und das gesamte Unternehmen weiter. Dieses Vertrauen schenken wir all unseren

Mitarbeitenden und genau das macht Arbeiten bei Helvetia auch so besonders. Wir sagen dazu: &Los.

https://www.linkedin.com/in/anna-tanner/

