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We Elevate... You

Schliesse dich Schindler an und hilf uns, die Welt der Mobilitat zu
verbessern: Nutze deine Fahigkeiten und bewege mit uns die
Menschen.

Schindler wurde 1874 in der Schweiz gegriindet und zahlt als familiengefihrtes Unternehmen mit
globaler Prasenz zu den Weltmarktflihrern im Bereich Aufzlige, Fahrtreppen und Fahrsteige. Die
Werte Mitarbeiterentwicklung, Integritat und Vertrauen, Qualitat, Sicherheit und Mehrwert fir den
Kunden sind unser Erfolg.

Uber eine Milliarde Menschen vertrauen taglich auf Schindler. Unsere langjahrige Erfahrung und
Innovationskraft machen uns zur Nummer eins im Schweizer Aufzugs- und Fahrtreppengeschéft.

Gestalte mit uns die Welt von morgen, als
Studium und Karriere! - Starte bei uns als Junior
Service Leader (m/w/d) 60-80%

Du bewegst...
Du wirst als Teil der Verkaufssupportabteilung wahrend einem spannenden Change-Prozess eine

wichtige Rolle einnehmen und dabei nicht nur mithelfen, neue Prozesse zu implementieren,
sondern sammelst auch Erfahrungen im Sales Bereich rund um das Vertragsmanagement und hast
die Chance, dich in diese Richtung weiterzuentwickeln, zum Beispiel zum Sales Leader. Daraus
ergeben sich fir dich folgende Aufgaben:

Entwicklung und Implementierung der Prozesse der vollstandigen Vertragsabwicklung

Kalkulation und Administration, sowie Verkauf von Servicevertragen (keine Akquise)

Aktive Forderung der Abteilung und Entwicklung weg von der Supportabteilung hin zum
Kompetenzzentrum des ganzheitlichen Vertragsmanagements

Unterstitzung der Service Leader

Du hilfst uns...
Du bist eine initiative und zuverlassige Person und gewohnt selbststédndig zu arbeiten. Dann

solltest Du folgendes mitbringen:

» Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung und auf dem Weg zum Studium in
Wirtschaftswissenschaften oder ahnlichem Studiengang

» Ehrgeiz, Dinge voranzutreiben und den Raum fir Eigeninitiative und Gestaltung zu nutzen

« Exakte, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise

» Hohe Motivation und Bereitschaft, auf interne und externe Kunden zuzugehen

* Freude im Team zu arbeiten und Teamplayerqualitaten

» sehr gute schriftliche/mundliche Deutschkenntnisse

« MS Office Kenntnisse, von Vorteil ebenfalls SAP / Shape Sales

Du hast die Chance...



» Unternehmerisches Engagement wird hier gelebt und frische Ideen sind willkommen

« Mache deinen nachsten Karriereschritt und starte voll durch bei einem modernen Arbeitgeber,
der die Weiterentwicklung seiner Mitarbeitenden férdert

Willst du mit uns die Mobilitédt von morgen gestalten?
Menschen, Leidenschaft und Innovation sind die Sdulen unseres Erfolgs als fuhrendes

Unternehmen in unserer Branche. Sei Teil eines hoch motivierten Teams, das mit viel Engagement
und Leidenschaft die Ergebnisse unseres Unternehmens beeinflusst und héchste Qualitat anstrebt.
Sende uns deine vollstandige Bewerbung. Bei Fragen wende dich bitte an Regina Lorusso unter
(+41) 444041536.

www.schindler.ch

Bei der Schindler-Gruppe legen wir Wert auf Inklusion und Vielfalt und praktizieren
Gleichberechtigung, um gleiche Chancen fir alle zu schaffen. Wir sind bestrebt, alle qualifizierten
Bewerbenden ohne Riicksicht auf Alter, Rasse, ethnische Herkunft, Hautfarbe,
Religionszugehdrigkeit, Gewerkschaftszugehdrigkeit, Geschlecht, Geschlechtsidentitat, sexuelle
Orientierung, Familienstand, nationale Herkunft, Nationalitat, genetische Veranlagung und
Gesundheit oder Behinderung fir eine Einstellung in Betracht zu ziehen.
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