
Digital Sales Trainee (m/w/d)

Über Miele

Wie wird man als Familienunternehmen Weltmarktführer im Premiumsegment für
Hausgeräte? Indem man den Anspruch hat, es immer besser zu machen und immer besser
zu werden. Diese Haltung macht das Arbeiten bei Miele und den Erfolg unserer Produkte aus.
Unsere etwa 20.900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter können sich darauf verlassen: Wer unser
Qualitäts- und Professionalitätsstreben lebt, der wächst persönlich und fachlich daran mit.

Digital Sales Trainee (m/w/d)

Arbeitsort: Spreitenbach (Hauptsitz)

Befristung: befristet


Beschäftigungsart: Vollzeit

Beginn: Nach Vereinbarung

Das ist die Aufgabe

■ Weiterentwicklung der B2B Digital Sales/ E-Commerce Strategie



■ Analyse und Optimierung des Produktdatenmanagements
■ Erstellen von Markt- und Konkurrenzanalysen zur Identifikation von Trends und

Entwicklungsmassnahmen
■ Prozessmanagement
■ Allgemeine Unterstützung des Sales Leading Team

Das überzeugt uns

■ Abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing / E-Commerce / Digitalisierung/
Betriebswirtschaft o.ä.

■ Erste Erfahrungen im E-Commerce Bereich von Vorteil
■ Kommunikative, teamfähige, selbständige, engagierte Persönlichkeit
■ Sehr gute Deutsch- & Englischkenntnisse
■ Sehr gute Excel-Kenntnisse
■ Unternehmerisches Handeln, analytische Fähigkeiten

Kontakt

Frau Ceyda Bonetti 
HR Consultant  
Miele AG 
jobs@miele.ch  
miele.ch




