Know You Can

Komm zur AXA, der fihrenden Versicherung der Schweiz - als

Praktikum Automatisierung Statistiken
Lebensgeschift (6 bis 9 Monate) (all genders)

50-100% | Winterthur
Bist du bereit fiir den Schritt ins Berufsleben?

Im Team Life Data Management and Statistics suchen wir eine aufgeschlossene und teamorientierte
Persdnlichkeit mit Programmierskills und Kenntnissen in angewandter Statistik als temporare Verstarkung,
um unsere internen Prozesse und Datenfliisse zu vereinfachen und so weit wie mdglich zu automatisieren.
Wir sind zustandig flur die Erstellung und Beurteilung der biometrischen Grundlagen der Lebensversicherung
und arbeiten an der Schnittstelle zwischen Pricing, Reservierung und Reporting. Dabei sind wir
Ansprechpartner fir interne als auch externe Stellen (FINMA, AXA Gruppe, externe Revision).

Dein Beitrag Deine Fahigkeiten und Talente

e Automatisierung von Statistik-Prozessen im Rahmen ¢ Laufendes oder abgeschlossenes Masterstudium
des Risk Management & Actuarial Reportings flr das (Universitat/Fachhochschule) mit quantitativem
Lebensgeschaft Schwerpunkt (z.B. Actuarial-Science, Mathematik,

Physik, Naturwissenschaften etc.)
e Migration von Analyse Tools in die

Programmiersprache R e Erfahrungim Umgang mit Datenbanken und
entsprechenden Auswertungstools; Gute Kenntnisse
e Unterstutzung in der Analyse von biometrischen der Programmiersprache R und Freude am
Risiken fiir die Erstellung geschaftsrelevanter Programmieren
Berichte

¢ Kenntnisse in angewandter Statistik

e Erste Erfahrungen im Versicherungsumfeld von
Vorteil

e |nitiative, selbstandige und verantwortungsbewusste
Personlichkeit

e Sehr gute Deutsch- oder Englischkenntnisse in Wort
und Schrift


https://www.axa.ch/

Du arbeitest im Bereich Risk Management & Actuarial. Unsere Aufgabe ist es, den Umgang der AXA
Schweiz mit ihren eigenen Risiken als verlasslicher Partner systematisch und proaktiv mitzugestalten.

Fur diese Stelle kdnnen wir keine Bewerbungen tber Personalvermittlungen
beriicksichtigen.

Uber AXA

Bewirb dich jetzt!

Bei Fragen rund um diese Stelle ist Ute
Schlafli, Recruiting Manager, gerne fiir dich

-
da, per E-Mail ute.schlaefli@axa.ch i{

{f\x'

Motivationsschreiben? Darauf verzichten wir. Wir freuen uns
stattdessen liber deine Antworten auf unsere kurzen Fragen
zur Stelle im Online-Bewerbungs-Tool.

Jede Erfolgsgeschichte beginnt mit dem Glauben an sich selbst.

Als AXA sehen wir uns als Partnerin, die an deiner Seite steht und an dich glaubt. Deshalb fordern und férdern wir dich
und zeigen dir proaktiv Mdglichkeiten fir deine Zukunft auf. Wir ermutigen dich und bieten dir Freirdume, damit du die
Dinge, die dir wichtig sind, miteinander verbinden kannst. Gemeinsam mit deinem Engagement und deinem
individuellen Beitrag wird daraus eine zukunftsweisende Partnerschaft. Fir dich, fir uns und fir unsere Kundinnen und
Kunden. Und das nicht nur fiir den Moment. Sondern auf lange Sicht.

Schreibe jetzt mit uns deine eigene Erfolgsgeschichte. Know You Can.

ERFAHRE MEHR UBER DIE AXA
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Darauf sind wir
stolz

Wir méchten unseren Mitarbeitenden ein bestmdgliches
Arbeitsumfeld bieten. Diese und andere Siegel
bestarken uns darin.
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Smart Working

Bei der AXA setzen wir auf Vertrauen, Flexibilitat und
Teamarbeit. Im Zentrum unseres neuen Arbeitsmodells
"Smart Working" steht dein Beitrag zu den
Unternehmenszielen und nicht der Ort, an dem du
arbeitest.

ERFAHRE MEHR ZU SMART WORKING & FLEXWORK


mailto:ute.schlaefli@axa.ch
https://jobs.axa.ch/apply/ats/d878e38b-b781-4c9f-92a1-344b3fe9a7ac
https://www.axa.ch/de/ueber-axa.html
https://www.axa.ch/flexwork
https://friendlyworkspace.ch/de/
https://www.fachstelle-und.ch/unternehmen/praedikat-familie-und-beruf/
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https://friendlyworkspace.ch/de/
https://www.fachstelle-und.ch/unternehmen/praedikat-familie-und-beruf/

