
Hochschulpraktikantin HR Entwicklung befristet für 6 - 9 Monate (a)

60-80%

Dübendorf-Stettbach

Für unser Team HR Entwicklung im Bereich Corporate Functions suchen wir per sofort oder
nach Vereinbarung für sechs bis neun Monate einen motivierten und teamorientierten
Hochschulpraktikanten (a).

Was dich erwartet

Was du mitbringst

Fragen?
Gerne helfe ich dir weiter.

Ivona Stanic
058 340 62 75
LinkedIn
Job-ID: 32374

Ausgezeichnete Arbeitgeberin

In den Bereichen Gesundheitsförderung, Recruiting-Qualität
sowie für Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben wird
Helsana immer wieder ausgezeichnet.

Wir akzeptieren ausschliesslich Online-Bewerbungen. Zudem besetzen wir diese Stelle
ohne externe Personaldienstleister.

Unterstützen des Teams bei der Erarbeitung und Betreuung von
Personalentwicklungsinstrumenten und -Angeboten

–

Mitarbeit bei strategischen Personalentwicklungs-Themen (z.B. Skillmanagement,
Karriereplanung oder Human Capital Management)

–

Unterstützen bei Organisation, Durchführung und Vor- und Nachbereitung von
Workshops

–

Erstellen und Aktualisieren von Schulungsunterlagen und Inhalten fürs Intranet–

Erledigen von allgemeinen administrativen Aufgaben–

Abgeschlossenes Studium (Bachelor/Master) mit Vertiefung in Personal- und
Organisationsentwicklung

–

Flexibilität, selbständige und gewissenhafte Arbeitsweise sowie Bereitschaft,
Verantwortung zu übernehmen

–

Flair für IT-Systeme und sehr gute Anwenderkenntnisse der MS Office Produktepalette–

Vernetzte und strukturierte Denkweise sowie Freude an konzeptioneller Arbeit–

Offene und kommunikative Persönlichkeit sowie Organisationsgeschick und
Dienstleistungsmentalität

–

tel:058 340 62 75
https://www.linkedin.com/in/ivona-stanic/
https://www.helsana.ch/de/helsana-gruppe/jobs-karriere

