
 

Werkstudent Business DevelopmentWerkstudent Business Development
(w/m/d), 60 - 100%(w/m/d), 60 - 100%
bei Stadler Rail AGbei Stadler Rail AG

    Anstellungsart:Anstellungsart:     FestanstellungFestanstellung
    Level:Level:     
    Arbeitsumfang:Arbeitsumfang:     Teilzeit / VollzeitTeilzeit / Vollzeit
    Ort:Ort:     9565 Bussnang, Ernst-Stadler-9565 Bussnang, Ernst-Stadler-

Strasse 1Strasse 1
    Online seit: Online seit:     17.11.202117.11.2021

    
    

Stadler baut seit über 75 Jahren Züge. Mit unserer Innovationskraft,Stadler baut seit über 75 Jahren Züge. Mit unserer Innovationskraft,
Flexibilität und Zuverlässigkeit sind wir heute ein führenderFlexibilität und Zuverlässigkeit sind wir heute ein führender
Hersteller von Schienenfahrzeugen. Neben unseren SchweizerHersteller von Schienenfahrzeugen. Neben unseren Schweizer
Standorten arbeiten rund 12 300 Mitarbeitende an mehrerenStandorten arbeiten rund 12 300 Mitarbeitende an mehreren
Produktions- und Engineering-Standorten sowie über 40Produktions- und Engineering-Standorten sowie über 40
Servicestandorten in Europa, Nordamerika und Nordafrika. WirServicestandorten in Europa, Nordamerika und Nordafrika. Wir
suchen Verstärkung für unser Team, um gemeinsam die Zukunft dersuchen Verstärkung für unser Team, um gemeinsam die Zukunft der

Mobilität zu gestalten!Mobilität zu gestalten!  WerkstudentWerkstudent
Business Development (w/m/d)Business Development (w/m/d)Bussnang  |   60 - 100%  |   unbefristetBussnang  |   60 - 100%  |   unbefristet  IHRE AUFGABENIHRE AUFGABEN  

Du leistest tatkräftige Unterstützung in der Abwicklung vonDu leistest tatkräftige Unterstützung in der Abwicklung von
operativen und strategischen Projektenoperativen und strategischen Projekten
Du wirkst mit bei der Konzeptionierung von internationalenDu wirkst mit bei der Konzeptionierung von internationalen
Massnahmen zur UnternehmensentwicklungMassnahmen zur Unternehmensentwicklung
Du bereitest betriebswirtschaftlichen Daten zur Durchführung vonDu bereitest betriebswirtschaftlichen Daten zur Durchführung von
Analysen auf und erarbeitest damit fundierteAnalysen auf und erarbeitest damit fundierte
Entscheidungsgrundlagen für die DivisionsleitungEntscheidungsgrundlagen für die Divisionsleitung
Du gestaltest Präsentationsunterlagen zuhanden der Divisions- bzw.Du gestaltest Präsentationsunterlagen zuhanden der Divisions- bzw.
KonzernleitungKonzernleitung
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Du führst selbständig eigene Teil-Projekte durchDu führst selbständig eigene Teil-Projekte durch

IHR PROFILIHR PROFIL  

Student oder Absolvent eines Betriebswirtschafts-Student oder Absolvent eines Betriebswirtschafts-
Wirtschaftsinformatik oder Ingenieurstudiums mitWirtschaftsinformatik oder Ingenieurstudiums mit
überdurchschnittlichen Notenüberdurchschnittlichen Noten
Ausgeprägte IT-Affinität und Erfahrung im Bereich Data Analytics vonAusgeprägte IT-Affinität und Erfahrung im Bereich Data Analytics von
VorteilVorteil
Relevante PraktikumserfahrungRelevante Praktikumserfahrung
Ausgezeichnete konzeptionelle sowie analytische FähigkeitenAusgezeichnete konzeptionelle sowie analytische Fähigkeiten
Pragmatische, strukturierte, zielorientierte und selbständigePragmatische, strukturierte, zielorientierte und selbständige
ArbeitsweiseArbeitsweise
Rasche Auffassungsgabe, hohe Lern- und EinsatzbereitschaftRasche Auffassungsgabe, hohe Lern- und Einsatzbereitschaft
Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und EnglischSehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch

DEIN TEAMDEIN TEAM  Bist Du flexibel und magst es in einem dynamischen,Bist Du flexibel und magst es in einem dynamischen,
internationalen Umfeld zu arbeiten? Bist Du motiviert ein Unternehmeninternationalen Umfeld zu arbeiten? Bist Du motiviert ein Unternehmen
nachhaltig mitzugestalten? Hast Du innovative Idee und möchtest diese aktivnachhaltig mitzugestalten? Hast Du innovative Idee und möchtest diese aktiv
einbringen? Dann werde Teil unseres jungen und motivierten Teams. Wireinbringen? Dann werde Teil unseres jungen und motivierten Teams. Wir
zeichnen uns durch unsere agile Arbeitsweise aus und meistern die Aufgabenzeichnen uns durch unsere agile Arbeitsweise aus und meistern die Aufgaben
mit exzellentem Teamgeist. Wir bieten Dir abwechslungsreiche undmit exzellentem Teamgeist. Wir bieten Dir abwechslungsreiche und
interessante Herausforderungen, sowie Entwicklungsmöglichkeiten in eineminteressante Herausforderungen, sowie Entwicklungsmöglichkeiten in einem
zukunftsorientierten Unternehmen.zukunftsorientierten Unternehmen.  ICH BIN GERNE FÜR SIE DAICH BIN GERNE FÜR SIE DA  ZögernZögern
Sie nicht, uns bei Fragen zu kontaktieren. Wir freuen uns auf Ihre Online-Sie nicht, uns bei Fragen zu kontaktieren. Wir freuen uns auf Ihre Online-

Bewerbung. Bewerbung. Marina EgliMarina Egli Personalbereichsleiterin T: +41 71 626 29 05  Personalbereichsleiterin T: +41 71 626 29 05 ZURZUR
BEWERBUNGBEWERBUNG  

    

KontaktKontakt
    
    
    Firma:Firma: Stadler Rail AGStadler Rail AG
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https://jobs.stadlerrail.ch/offene-stellen/service-after-market-service/werkstudent-business-development-w-m-d/7565b4a3-8b48-41d5-9d15-cdf379c6eaca
https://jobs.stadlerrail.ch/offene-stellen/service-after-market-service/werkstudent-business-development-w-m-d/7565b4a3-8b48-41d5-9d15-cdf379c6eaca
https://jobs.stadlerrail.ch/offene-stellen/service-after-market-service/werkstudent-business-development-w-m-d/7565b4a3-8b48-41d5-9d15-cdf379c6eaca
https://jobs.stadlerrail.ch/offene-stellen/service-after-market-service/werkstudent-business-development-w-m-d/7565b4a3-8b48-41d5-9d15-cdf379c6eaca


 

Kontakt:Kontakt: Egli Marina,Egli Marina,
PersonalbereichsleiterinPersonalbereichsleiterin

E-Mail:E-Mail:   no-reply@stadlerrail.chno-reply@stadlerrail.ch
Tel. direkt:Tel. direkt: +41 71 626 29 05+41 71 626 29 05
Web:Web:       www.stadlerrail.com/de/karrierewww.stadlerrail.com/de/karriere
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