
 

Junior Vertriebscontroller (w/m/d) Teilzeit,Junior Vertriebscontroller (w/m/d) Teilzeit,
befristet bis 06.2022befristet bis 06.2022
bei Helvetia Versicherungen Schweizbei Helvetia Versicherungen Schweiz

    Anstellungsart:Anstellungsart:     TemporärstelleTemporärstelle
    Level:Level:     
    Arbeitsumfang:Arbeitsumfang:     TeilzeitTeilzeit
    Ort:Ort:     4103 Bottmingen,4103 Bottmingen,

Wuhrmattstrasse 19Wuhrmattstrasse 19
    Online seit: Online seit:     30.11.202130.11.2021

    
    

Junior Vertriebscontroller (w/m/d) Teilzeit,Junior Vertriebscontroller (w/m/d) Teilzeit,
befristet bis 06.2022befristet bis 06.2022 Was in vielen anderen Unternehmen Was in vielen anderen Unternehmen
nur leere Versprechen sind, ist bei uns oberste Regel: nur leere Versprechen sind, ist bei uns oberste Regel: &Los.&Los. Es steht Es steht
für das Vertrauen, das wir in unsere Mitarbeitenden und derenfür das Vertrauen, das wir in unsere Mitarbeitenden und deren
Fähigkeiten setzen. Denn wir sind überzeugt, dass ein gemeinsamerFähigkeiten setzen. Denn wir sind überzeugt, dass ein gemeinsamer
Erfolg nur möglich ist, wenn jeder den nötigen Freiraum bekommt,Erfolg nur möglich ist, wenn jeder den nötigen Freiraum bekommt,
Talente bestmöglich einzusetzen. Das bringt nicht nur Dich persönlichTalente bestmöglich einzusetzen. Das bringt nicht nur Dich persönlich
weiter, sondern das gesamte Unternehmen. Wir freuen uns auf Deineweiter, sondern das gesamte Unternehmen. Wir freuen uns auf Deine
Bewerbung! Bewerbung! Deine VerantwortungDeine Verantwortung  

Unterstützung der aktiven Vertriebssteuerung aller Kanäle desUnterstützung der aktiven Vertriebssteuerung aller Kanäle des
Vertriebs CHVertriebs CH
Mitarbeit in der Prämien- und KostenplanungMitarbeit in der Prämien- und Kostenplanung
Analyse und Kontrolle: Datenerhebung, Abweichungsanalysen,Analyse und Kontrolle: Datenerhebung, Abweichungsanalysen,
MassnahmenplanungMassnahmenplanung
Aufbereiten von Führungskennzahlen und -informationen überAufbereiten von Führungskennzahlen und -informationen über
alle Vertriebskanäle im Vertrieb CHalle Vertriebskanäle im Vertrieb CH
Mitarbeit bei verschiedenen Ad-hoc Aufgaben und AnalysenMitarbeit bei verschiedenen Ad-hoc Aufgaben und Analysen
Unterstützung bei Vertrags- und Zielabrechnungen vonUnterstützung bei Vertrags- und Zielabrechnungen von
VertriebspartnernVertriebspartnern
Diese Stelle ist in einem 40-60% Pensum zu besetzenDiese Stelle ist in einem 40-60% Pensum zu besetzen
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Deine QualifikationDeine Qualifikation  

Kaufmännische Grundbildung und / oder höhereKaufmännische Grundbildung und / oder höhere
betriebswirtschaftliche Aus-/Weiterbildung (angehend oderbetriebswirtschaftliche Aus-/Weiterbildung (angehend oder
abgeschlossen)abgeschlossen)
Flair für den Umgang mit ZahlenFlair für den Umgang mit Zahlen
Technische Affinität, gute Excel-KenntnisseTechnische Affinität, gute Excel-Kenntnisse
Schnelle Auffassungsgabe, Ausgeprägte analytischeSchnelle Auffassungsgabe, Ausgeprägte analytische
Fähigkeiten, strukturierte Arbeitsweise und vernetztes DenkenFähigkeiten, strukturierte Arbeitsweise und vernetztes Denken
Stilsichere Deutschkenntnisse, gute Französischkenntnisse vonStilsichere Deutschkenntnisse, gute Französischkenntnisse von
VorteilVorteil

BeginnBeginn nach Vereinbarung nach Vereinbarung  KontaktKontakt  Lea MarmetLea Marmet Recruiting Partner +41 Recruiting Partner +41
58 280 16 96 58 280 16 96 Mache den ersten Schritt und bewerbe dich ausschliesslichMache den ersten Schritt und bewerbe dich ausschliesslich
online. Wir berücksichtigen nur Direktbewerbungen. Für diese Stelle könnenonline. Wir berücksichtigen nur Direktbewerbungen. Für diese Stelle können
wir keine Bewerbungen über Personalvermittlungen berücksichtigen. wir keine Bewerbungen über Personalvermittlungen berücksichtigen. KennstKennst
Du schon deine zukünftige Führungsperson?Du schon deine zukünftige Führungsperson?  Rosalie MüllerRosalie Müller Leiterin Leiterin

Vertriebssteuerung und Incentivierung a.i. Vertriebssteuerung und Incentivierung a.i. inin  Arbeiten bei HelvetiaArbeiten bei Helvetia Wir Wir
bei Helvetia suchen Menschen mit Ecken und Kanten. Echte Persönlichkeiten,bei Helvetia suchen Menschen mit Ecken und Kanten. Echte Persönlichkeiten,
die mit Herz bei der Sache sind, mutig vorangehen und nicht davordie mit Herz bei der Sache sind, mutig vorangehen und nicht davor
zurückschrecken mal auf Gegenwind zu stoßen. Denn nur wer Neueszurückschrecken mal auf Gegenwind zu stoßen. Denn nur wer Neues
ausprobiert und daraus lernt, bringt sich selbst und das gesamteausprobiert und daraus lernt, bringt sich selbst und das gesamte
Unternehmen weiter. Dieses Vertrauen schenken wir all unserenUnternehmen weiter. Dieses Vertrauen schenken wir all unseren
Mitarbeitenden und genau das macht Arbeiten bei Helvetia auch soMitarbeitenden und genau das macht Arbeiten bei Helvetia auch so

besonders. Wir sagen dazu: besonders. Wir sagen dazu: &Los.&Los.  Jetzt bewerbenJetzt bewerben  

    

KontaktKontakt
    
    
    Firma:Firma: Helvetia Versicherungen SchweizHelvetia Versicherungen Schweiz
Kontakt:Kontakt: Marmet Lea, Recruiting PartnerMarmet Lea, Recruiting Partner
E-Mail:E-Mail:   no-reply@helvetia.chno-reply@helvetia.ch
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https://www.linkedin.com/in/rosalie-muller-b907179b/?originalSubdomain=ch
https://www.linkedin.com/in/rosalie-muller-b907179b/?originalSubdomain=ch
https://jobs.helvetia.com/offene-stellen/junior-vertriebscontroller-w-m-d-teilzeit-befristet-bis-06-2022/edc89650-c99c-4e5c-9fec-fca27556d8ac#
https://jobs.helvetia.com/offene-stellen/junior-vertriebscontroller-w-m-d-teilzeit-befristet-bis-06-2022/edc89650-c99c-4e5c-9fec-fca27556d8ac#
mailto:no-reply@helvetia.ch
mailto:no-reply@helvetia.ch


 

Tel. direkt:Tel. direkt: +41 58 280 16 96+41 58 280 16 96
Web:Web:       www.helvetia.ch/jobswww.helvetia.ch/jobs
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