
Forme mit uns Zukunft als

Applikationsentwickler/in Junior, 100%
im Geschäftsbereich Informatik in Zürich

Dein Beitrag in unserem Team

Du entwickelst bei uns Software zur Lösung von gesellschaftsrelevanten 

Fragestellungen. Wir lassen Dir viel Freiheit bei der Bearbeitung Deiner Aufgaben und sind offen für

Deine innovativen Ideen. Du arbeitest interdisziplinär mit Spezialisten aus den Bereichen Umwelt,

Verkehr und Sicherheit zusammen. Mit unseren Kunden pflegst Du den persönlichen Kontakt und

arbeitest teilweise bei ihnen vor Ort. Bei uns hast Du die Möglichkeit, Verantwortung in verschiedenen

Rollen zu übernehmen und in einem Projekt vom Konzept bis zur Einführung mitzuwirken. Du bist offen,

verschiedene Technologien kennenzulernen und bist polyvalent einsetzbar von der Datenbank bis zum

GUI.

Deine Kompetenzen

Begeistert für gemeinsame Ziele

Wir engagieren uns im breiten Themenspektrum von Beratung, Planung, Bau, Informatik und

Kommunikation. Unsere über 300 Mitarbeitenden in der Schweiz erarbeiten Lösungen für die

Herausforderungen unseres intensiv genutzten Lebensraums. Seit 1981 leisten wir so relevante Beiträge

zu einer nachhaltigen Entwicklung.

Studienabschluss in Informatik oder Wirtschaftsinformatik (FH/ETH/Uni)—

Gute Kenntnisse der aktuellen Web-Technologien (ASP.NET Core, Angular)—

Freude an der Entwicklung kundenspezifischer Applikationen—

Gute Deutschkenntnisse sind zwingend. Your English is good enough to handle Stack Overflow—

Idealerweise bringst Du Erfahrung mit im Microsoft .NET-Umfeld (C#) und im Bereich Datenbanken

(relational und non-relational)

—

Du bringst das Interesse und den Willen mit, Dich in Bezug auf aktuelle Technologien stetig

weiterzubilden

—

Du hast ein breites Interesse an gesellschaftsrelevanten Themen—

https://www.ebp.ch/


Weitere Informationen

Rafael Brunner

Teamleiter Systementwicklung 

Tel: +41 44 395 11 37

Livio Gerber 

Human Resources

Tel: +41 44 395 11 11

EBP Schweiz AG

Mühlebachstrasse 11

8032 Zürich

Wir fördern Innovationen gezielt, z.B. mit einem BoostCamp. Hier können Mitarbeitende zusammen mit

Kunden interdisziplinär Ideen entwickeln. Und so arbeiten wir auch im Projektalltag: gemeinsam, mit

Freude und Neugier.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung an

Wir fördern die fachliche und persönliche Weiterbildung durch intensiven Austausch, Kurse

und Vorträge.

—

Du findest bei uns grossen Spielraum für Initiative und Entwicklung.—

Wir bieten dir flexible Arbeitsmodelle mit Jahresarbeitszeit.—

Bei uns bist du vom ersten Tag an gefordert und bestmöglich unterstützt.—

hr@ebp.ch

www.ebp.ch

mailto:hr@ebp.ch
https://www.ebp.ch/

