Dauerstelle

ewz ist seit Uber 130 Jahren taglich dynamisch und visionar unterwegs. Ob nachhaltige Energieproduktion, smarte
Energieldésung oder innovative Vernetzungstechnologie: Entwickle mit uns heute, was morgen wichtig ist.

Als SAP Technology Consultant leistest du einen wesentlichen Beitrag fur die Digitalisierung unserer Energieprozesse fur
Morgen.

SAP Technology Consultant, 80-100 %

lhre Aufgaben

—  Du stellst einen reibungslosten Betrieb unseres SAP-Okosystem sicher.

—  Die Systemadministration der SAP on-Premise und Cloud Systeme inklusiven Add-Ons liegt in deiner Verantwortung.
— Bei spannenden Projekten auf Basis unserer neuen SAP S/4AHANA Umgebung spielst du eine zentrale Rolle.

—  Du unterstitzt und beréatst unsere applikationsbetreuenden Personen in allen technischen Themengebieten.

—  Du tragst aktiv zur Weiterentwicklung der Systemlandschaft bei.

Sie bringen mit

—  Du bringst Freude an der Entwicklung von innovativen SAP-L&sungen mit.

—  Du kennst die neuen Technologien und Plattformen wie Fiori, SAP Integration Suite, ALM und SAP BTP.
—  Stetige Weiterentwicklung deiner Fahigkeiten ist in deiner DNA verankert.

—  Du nennst ein agiles Mindset dein Eigen und bist ein Teamplayer.

— Das Know-how, dass KISS nicht nur eine Musikband ist, sondern auch ein Prinzip (Keep it simple, stupid).

Wir bieten lhnen

—  Work-Life-Integration: Durch mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeitmodelle, Teilzeitmdglichkeiten, Jobsharing/-splitting und
Pensums-Reduktion nach Mutter-/Vaterschaft findest du deinen Weg zur persénlichen Work-Life-Integration.

— Innovationskultur: Bringe kleine und grosse Ideen in eine lebendige und offene Unternehmenskultur ein und entwickle
diese gemeinsam mit uns weiter. Vernetze dich dabei innerhalb von ewz und der Stadt Zirich.



— (D)eine nachhaltige Zukunft: Profitiere von dem Uberdurchschnittlichen Beitrag an deine Pensionskasse, verlangertem
Mutter- und Vaterschaftsurlaub sowie der Férderung der kérperlichen und mentalen Gesundheit.

—  Entwicklungsmdéglichkeiten: Entwickle dich dank unseren vielseitigen internen und externen Weiterbildungsmaéglichkeiten,
unserer internen Academy und herausfordernden Aufgaben gemeinsam mit uns weiter.

—  Moderner Arbeitgeber als Option: Arbeite bei einem fortschrittlichen Arbeitgeber an einem zentralen Standort mit
modernen Raumlichkeiten, moderner Infrastruktur fiir das Homeoffice sowie einer hauseigenen Cafébar und Kantine

—  Chancengleichheit: Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit und nutzen Unterschiede als Starke: Internes
Frauennetzwerk, LGBTIQ*-Netzwerk, Integrationsvorlehre fiir Gefllichtete und mehr.

Interessiert?

Fir weitere Informationen steht dir Robert Monterrubio, Telefon +41 58 319 40 63, gerne zur Verfligung.

Referenz-Nr.: 40379
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