
«Site a Site zäme witercho.»

Du hast deinen MLaw erfolgreich abgeschlossen und hast ein Flair für das Wirtschafts-, Privat- und

Bankrecht? Und du bist allenfalls unschlüssig, ob du die Anwaltsprüfung ablegen willst? Dann haben wir

ab 1. Oktober 2024 am Bundesplatz in Bern eine spannende Praktikumsstelle in einem vielseitigen und

abwechslungsreichen Arbeitsgebiet! Daneben besteht die Möglichkeit, dass du Vorlesungen für die

Anwaltsprüfung besuchen kannst. Die Entlohnung beträgt je nach Ausbildungsstand und Erfahrung bis

CHF 5'200.00 (x12) pro Monat.

Wie du begeischterisch

Du arbeitest aktiv im Team Legal & Compliance der BEKB mit der Möglichkeit, die vielfältigen

Aufgaben und Tätigkeiten in diesem spannenden Bereich kennenzulernen

Du nimmst Rechtsabklärungen vor, verfasst Rechtsschriften (wie Rechtsöffnungen/Arrestgesuche,

Geldwäschereimeldungen) und Korrespondenzschriften in hängigen Rechtsstreitigkeiten

Du überarbeitest Verträge oder bereitest diese vor

Du beantwortest selbständig Rechtsfragen und Anfragen von Behörden (wie Editionsverfügungen und

Bankenumfragen)

Du arbeitest bei internen Projekten mit und unterstützt den Bereich in administrativen

Angelegenheiten

Was du mitbringsch

Du hast einen erfolgreichen Abschluss als MLaw, vorzugsweise hast du Vorlesungen im Bereich des

SchKG-, Erb- und Sachenrecht besucht

Im besten Fall hast du bereits ein Gerichts- und/oder Anwaltspraktikum absolviert

Du bist eine dienstleistungsbereite Persönlichkeit, die gerne im Team sowie exakt, selbständig und

zuverlässig arbeitet

Du bist stilsicher in der deutschen Sprache

Du bist interessiert an juristischen und Compliance-Themen im Bankenumfeld

Rechtspraktikantin / Rechtspraktikant (a) 6 Monate ab

01.10.2024

80-100% | Bern-Bundesplatz



Mir engagiere üs für di!

Förderung deines individuellen Entwicklungsbedarfs, zeitlich und finanziell

Flexible Arbeitsformen (Teilzeit, Job-Sharing, Homeoffice, Jahresarbeitszeit)

Zwischen 25 – 30 Ferientage pro Jahr

Nachhaltige Vergütung: keine individuellen Boni, sondern Erfolgsbeteiligung für alle Mitarbeitenden

Wie wir miteinander umgehen: Du-Kultur - offen – persönlich – teamorientiert

Dini zuekünftigi Füehrigsperson

Deine Führungskraft freut sich, dir Auskunft zu deiner künftigen Stelle wie zum Beispiel deinen

Tätigkeiten und deinem Team zu geben:

Caroline Jenni

Rechtsanwältin

031 666 11 23

Dini Kontaktperson us em HR

Wir beantworten gerne deine Fragen zum Bewerbungsprozess, deinen künftigen

Anstellungsbedingungen und zur BEKB-Kultur:

Martin Flury

HR Business-Partner

031 666 10 64

tel:031 666 11 23
tel:031 666 10 64

