Praktikum

ewz

ewz ist seit Uber 130 Jahren taglich dynamisch und visionar unterwegs. Ob nachhaltige Energieproduktion, smarte
Energieldsung oder innovative Vernetzungstechnologie: Entwickle mit uns heute, was morgen wichtig ist.

Unterstltze ab August 2024 unser HR-Team im operativen Tagesgeschaft und organisiere Events fir unsere
Hochschulpraktikanten!

Hochschulpraktikum HR Business Partner, 80-100 %

lhre Aufgaben

—  Ab August 2024 hast du die Méglichkeit das HR-Team im operativen Tagesgeschéaft (Rekrutierungen,
Ausbildungsvereinbarungen etc.) zu unterstiitzen.

— Du bist fiir den gesamten HR-Life Cycle der Hochschulpraktikanten zusténdig und organisierst Events fur die
Hochschulpraktikanten Community.

—  Bei Messeauftritten gibst du Auskunft Uber die Praktikumsmaéglichkeiten und hilfst mit zukilnftige Talente fur ewz zu
gewinnen.

— In Absprache mit der Linie erstellst du Stelleninserate und koordinierst Vorstellungsgesprache.

— In diesem Praktikum hast du die Chance, bei HR-Projekten mitzuarbeiten und lernst dabei agile Methoden kennen.

Sie bringen mit

— Du bringst ein fortgeschrittenes Studium in Psychologie/Wirtschaftswissenschaften mit oder stehst kurz vor Abschluss.
— In komplexen Systemen findest du dich schnell zurecht und du besitzt eine hohe IT-Affinitat.

— Du hast eine gute Auffassungsgabe, denkst lGibergreifend und bist stilsicher in deutscher Sprache.

—  Deine kommunikationsstarke und kontaktfreudige Art runden dein Profil ab.

— Du bist dir selbststandiges Arbeiten gewohnt und kannst gut Prioritdten setzen.

Wir bieten lhnen



—  Work-Life-Integration: Bei uns kannst du dein Studium, deinen Job und deine Freizeit flexibel miteinander vereinbaren —
durch mobiles Arbeiten und flexiblen Arbeitszeitmodelle.

— Sinnhafte Arbeit: Nachhaltigkeit und sinnstiftende Arbeit sind bei uns nicht nur Worte: Gestalte bei uns Zirich und die
Zukunft mit. Setze gemeinsam mit uns Energie flr ein gutes Morgen frei.

— Innovationskultur: Wir pflegen ein Du-Kultur, die dir von Anfang an erméglicht, deine Ideen einzubringen und ein Netzwerk
aufzubauen. Zudem wirst du bei uns Teil einer aktiven Hochschulpraktikant*innen-Community.

— (D)eine nachhaltige Zukunft: Neben einem Beitrag an deine Verpflegungskosten bieten wir dir vielféltige Sport- und
Gesundheitsangebote sowie Angebote fir die mentale Gesundheit.

—  Entwicklungsmdéglichkeiten: Entwickle dich dank unseren vielseitigen internen und externen Weiterbildungsmaéglichkeiten,
unserer internen Academy und herausfordernden Aufgaben gemeinsam mit uns weiter.

—  Chancengleichheit: Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit und nutzen Unterschiede als Starke: Internes
Frauennetzwerk, LGBTIQ*-Netzwerk, Integrationsvorlehre fir Gefliichtete und mehr.

Interessiert?

Weitere Auskulnfte erteilt dir gerne:

Lindita Alidemi
+41 (0)58 319 25 84
Hochschulpraktikantin HR Business Partner

Referenz-Nr.: 41051


https://www.ewz.ch/de/ueber-ewz/jobs-karriere.html
https://www.stadt-zuerich.ch/jobs-karriere
https://www.stadt-zuerich.ch/anstellung

