
Studentische Assistenz
20-40%

Anstellungsbeginn: sofort oder nach Vereinbarung.
Die Anstellung ist befristet auf 12 Monate, längerfristige Anstellung wird angestrebt.

Das Institut für Sozial- und Präventivmedizin (ISPM) an der Universität Bern führt Forschung in verschiedenen
Public Health Disziplinen durch (www.ispm.unibe.ch).

Die Forschungsgruppe Sozialräumliche Gesundheitssystemforschung (www.communityhealth.ch) geleitet von
Prof. Dr. phil. Dipl-Pol. Annika Frahsa ist im Paradigma der partizipativen Gesundheitsforschung verortet und
nutzt Theorien und Methoden der Sozialwissenschaften, um die kontextuellen Bedingungen der Gesundheit in
und mit unterschiedlichen Communities zu untersuchen.

Aufgabenprofil:
Unterstützung bei (qualitativer) Gesundheitsforschung (z.B. zu Fragen gesundheitlicher Chancengleichheit,
mentaler Gesundheit, körperlicher Aktivität): Dokumentenanalyse, Interviewtranskription, Datenbereinigung
und Datenerhebung/-analyse (MAXQDA)
Unterstützung bei der Erstellung von Literaturübersichten
Unterstützung bei der Vorbereitung von Dokumentationen, Berichterstattung und Verbreitung von
Forschungsergebnissen
Verwaltungsaufgaben wie Meetingplanung und -organisation sowie Dokumentenmanagement

Anforderungsprofil:
Studium mit thematischem bzw. methodischem Bezug (z.B. Psychologie, Sportwissenschaft, Soziologie) an
der Universität Bern oder der Universität Freiburg (Bachelor oder Master)
Exakte, gut organisierte, selbständige Arbeitsweise
Beherrschung der MicrosoftTM Office Palette
Gutes Englisch und Deutsch (schriftlich und mündlich)

Wünschenswert:
Erste Arbeitserfahrungen im wissenschaftlichen Kontext
Erste Erfahrungen in der Anwendung empirischer Sozialforschung (insbesondere qualitative Methoden)

Was wir bieten:
Mitarbeit in einem internationalen, dynamischen Umfeld in einem hochmotivierten und kollegialen Team
Eine vielseitige Tätigkeit mit Einblicken in ein spannendes Arbeitsgebiet
Attraktiver Arbeitsplatz in der Nähe des Bahnhofs Bern und flexible Arbeitszeiten
Monatliche Besoldung und Sozialleistungen nach kantonalen Richtlinien

Fragen zur Stelle beantworten Ihnen vorab gerne Dr. Lars Lenze lars.lenze@unibe.ch oder Prof. Dr. Annika
Frahsa annika.frahsa@unibe.ch.

Senden Sie Ihre Bewerbung bitte in einem pdf-Dokument an lars.lenze@unibe.ch und Natalie Studer
hr.ispm@unibe.ch.

Eingehende Bewerbungen werden kontinuirlich gesichtet, bis die Position besetzt ist.

https://www.medizin.unibe.ch/
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