
Praktikant:in
Gesundheitsmanagement
Du arbeitest 80-100% in Zug oder teilweise remote

V-ZUG Betriebliches Gesundheitsmanagement
Die Arbeit hat wesentlichen Einfluss auf das Wohlbefinden und die Leistungsfähigkeit. Die V-ZUG AG engagiert sich
daher für die Gestaltung sicherer, gesunder und sozialer Arbeitsbedingungen. Vitality, das betriebliche
Gesundheitsmanagement der V-ZUG AG, ist Teil des Aufgabengebietes des HR Competence Centers und
thematisiert regelmässig die diversen Aspekte der Gesundheit mit den Schwerpunkten Arbeitsgestaltung,
Gesundheitsförderung und Care Management.

Dich erwartet eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel Gestaltungsmöglichkeiten in einer sich
im Wandel befindenden Organisation – für ein Jahr ab August 2024.

Das bietet dir die Stelle
Du analysierst Fragestellungen in Bezug auf Arbeitsbedingungen, Kompetenzen und Situationen der
Mitarbeitenden woraus du Handlungsfelder für Gesundheitsförderungsaktivitäten ableitest und erarbeitest
Du unterstützt das Team bei der Konzipierung, Organisation und Umsetzung von Kommunikations- und
Gesundheitsförderungsmassnahmen
Das Mitwirken in Projekten des HR Competence Center Hand in Hand mit dem gesamten Team – zudem
unterstützt du in administrativen Belangen
Dich erwartet eine kollegiale Zusammenarbeit auf Augenhöhe über sämtliche Organisationsebenen hinweg und ein
topmotiviertes Team, das mit Herzblut bei der Sache ist und sich gegenseitig unterstützt
Für die optimale Balance zwischen Arbeit und Freizeit setzen wir auf flexible Arbeitszeiten und ortsunabhängiges
Arbeiten
Du arbeitest am Hauptsitz in Zug, wo sämtliche Bereiche von der Produktentwicklung über die Produktion bis zum
Vertrieb zusammenkommen und erlebbar sind

Das bringst du für die Stelle mit
Du bringst ein abgeschlossenes Studium in Gesundheitsförderung / Prävention, Arbeits- und
Organisations-/Psychologie oder Ähnliches mit und konntest bereits erste Berufserfahrung sammeln
Deine empathische Persönlichkeit glänzt mit solider Auftritts- und Kommunikationskompetenz und selbstständiger
Arbeitsweise
Dank deiner lösungsorientierten und systemischen Denk- und Handlungsweise kombiniert mit deiner kreativen
Ader und deinem Flair für Gestaltung kannst du dich täglich unter Beweis stellen
Deine fliessenden Deutschkenntnisse sowie deine sehr guten Englischkenntnisse (mind. Niveau B2) runden dein
Profil ab



Hier findest du deinen neuen Arbeitsort:

V-ZUG AG Hauptsitz
Industriestrasse 66
6302 Zug


