
So bringst du dich ein:

-Kennenlernen und Verstehen der juristischen und

wirtschaftlichen Zusammenhänge im

Unternehmenskundengeschäft

-Durchführen von Leistungsprüfungen in der

Krankentaggeld- und Unfallversicherung mit

juristischem Blick

-Analysieren von komplexen arbeits- und

sozialversicherungsrechtlichen Fragestellungen

sowie Entwickeln von tragfähigen Lösungen

-Sicherstellen der adressatengerechten

Kommunikation mit Versicherten, Arbeitgebern,

Ärzten und weiteren Anspruchsgruppen

-Kennenlernen der Tätigkeiten von angrenzenden

Fachbereichen wie dem Rechtsdienst, dem Case

Management und dem Underwriting

-Mitarbeiten bei Projekten zur Prozessoptimierung

und Digitalisierung

Das zeichnet dich aus:

-Du verfügst über einen Masterabschluss in

Rechtswissenschaften.

-Du konntest bereits erste praktische Erfahrungen

in der Berufswelt sammeln, beispielsweise in

einem Volontariat oder durch eine

Werkstudententätigkeit.

-Du bringst Interesse an

(sozial-)versicherungsrechtlichen und

medizinischen Fragestellungen mit.

-Du zeichnest dich durch dein analytisches

Denkvermögen und deine strukturierte

Arbeitsweise aus.

-Du bist teamfähig, kommunikationsstark und

übernimmst gerne Verantwortung.

-Du verfügst über sehr gute Deutschkenntnisse in

Wort und Schrift. Französisch- und/oder

Italienischkenntnisse sind ein Plus.

Trainee kollektive Personenversicherung (m/w/d)

Du hast dein juristisches Studium erfolgreich abgeschlossen und möchtest direkt in die Praxis einsteigen? Dann
ist unser 24-monatiges Trainee-Programm im Leistungsmanagement des Unternehmenskundengeschäfts genau
das Richtige für dich. Du erhältst fundierte Einblicke in die Krankentaggeld- und Unfallversicherung, arbeitest an
echten Fällen, lernst angrenzende Fachbereiche wie den Rechtsdienst, das Case Management und das

Underwriting kennen und entwickelst dich fachlich wie persönlich weiter. Bewirb dich jetzt!

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen

Online Bewerbung und weitere offene Stellen auf sympany.ch/jobs

Baselplace 80-100% | per sofort oder nach Verfügbarkeit, vorerst befristet für 2 Jahreaccess_time

Celina Kasperzak, Recruiting Partner
+41 58 262 38 18

Giovanna Lanza, Leiterin Leistungen
Unternehmenskunden
+41 58 262 42 85


