Praktikant:in Software Engineering Serverless

50-100%

Dietikon

Studierst du Informatik oder Elektrotechnik und suchst nach einer Moglichkeit das Gelernte
sinnstiftend in der Praxis einzusetzen?

Im Team Business Technology entwickeln und betreiben wir den Techstack der EKZ Ventures in den
Bereichen E-Mobilitat und Erneuerbare Energien und suchen per Februar 2026 Verstarkung, Vollzeit
oder begleitend zum Studium. Unsere Herausforderungen spannen von der Entwicklung von
Schnittstellen, dem Evaluieren und Einfihren von neuen Technologien und Tools bis zum
Weiterentwickeln des bestehenden Code-Stacks. Wir bieten dir die Moglichkeit die Energiebranche
kennenzulernen, Verantwortung zu ubernehmen und gleichzeitig deine Programmiererfahrung
auszubauen.

Auf was wartest du!?! Bewirb dich mit deinem Lebenslauf und Notenspiegel oder lass uns deine
Fragen bei einem Austausch klaren.

Das erwartet dich Das bringst du mit

- Umsetzung von Tools fur interne User als - Hochschulstudium Informatik oder Ahnliches
Web-Apps von der Konzeption bis zur - Erste Programmiererfahrung, idealerweise in
Implementierung und Deployment NET C#

- Entwickeln von APIs und Schnittstellen - Interesse an Energietechnik & Digitalisierung
mit Azure Services - Erfahrung mit Datenbanken und Cloud-

- Weiterentwickeln von einzelnen Computing von Vorteil
Elementen des Techstacks, zB Billing- - Sehr gute mundliche und schriftliche
Tool, Lademanagement Deutschkenntnisse auf mindestens Niveau C1

- Erstellen von CI/CD-Pipelines, damit wir und gute Englischkenntnisse runden dein
die Cloud Infrastruktur und unseren Code Profil ab
effizient und fehlerfrei deployen konnen - Hohe Selbststandigkeit und Interesse Neues

- Einbringen von Vorschlagen und zu lernen

Verbesserungsmoglichkeiten, um die
Zusammenarbeit und die Qualitat des
Tech-Stacks zu verbessern



Kontakt

lvo Caduff
Leiter Business Technology

Dein Start bei uns

Wir sind bereit. Sobald du es auch bist,

Arbeitsort

Elektrizitatswerke des Kantons Zrich
Ueberlandstrasse 2

8953 Dietikon

Schweiz

Sven Eugster
Talent Acquisition & Employer
Branding Specialist

+41 58 359 53 05

FUr diese Stelle berlcksichtigen wir keine
Bewerbungen von Personalvermittlungen.

legen wir gemeinsam los.


tel:+41 58 359 53 05

