
Als der fünftgrösste Kanton der Schweiz mit rund 6000 Mitarbeitenden setzen wir uns bei der Kantonsverwaltung für das Gemeinwohl der Gesellschaft
ein. Mit einer beeindruckenden Vielfalt an Leistungen betrifft unsere Arbeit alle Bereiche des Lebens, sei es Bildung, Wirtschaft, Recht, Sicherheit, Natur,
Gesundheit, Bau, Kultur und Finanzen. Mit unserer sinnstiftenden Arbeit hinterlassen wir täglich einen kleinen Fussabdruck, da diese für über eine halbe
Million Menschen relevant ist.

Die Kantonspolizei St.Gallen sorgt rund um die Uhr für Ruhe, Sicherheit und Ordnung im Kanton St.Gallen. Sie klärt Straftaten auf und überwacht die
Einhaltung der geltenden Gesetze.

Als Teil des präventiven Umfelds agiert das Lage- und Nachrichtenzentrum als Kompetenzzentrum in der Lagebewirtschaftung. Dazu zählen die Beschaffung
von Informationen, deren Auswertung sowie die adressatengerechte Verbreitung von relevanten Beurteilungen an interne und externe Stellen.

Als Verstärkung für unser Team suchen wir per 01.10.2026 oder nach Vereinbarung eine/n

Praktikant/in Lage- und Nachrichtenzentrum mit Fokus in Data Science (w/m/d)
Pensum: 80-100%
Arbeitsort: St. Gallen

Was dich erwartet

Was dich auszeichnet

Was wir bieten

Bereit für den nächsten Schritt? Wenn wir dein Interesse wecken konnten und du ein Teil des Teams sein möchtest, freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Weitere Auskünfte unter:
Für weitere Auskünfte steht dir Patrick Steinmann, Leiter Lage- und Nachrichtenzentrum, patrick.steinmann@kapo.sg.ch, 058 229 44 95, gerne
zur Verfügung.

Jetzt bewerben

Pflege und Weiterentwicklung von Data Pipelines (Erfassung bis Visualisierung)▪
Entwicklung von Datasets und Modellen für interaktive Reports und Dashboards bis hin zu umfangreichen Decision Support Systems (DSS)▪
Darstellung von Zeitreihen, Tendenzen und möglichen Entwicklungen inkl. Auswertung und Analyse von themen- und ereignisbasierten Daten▪
Mitwirkung in Planungsgruppen und Einbringung von eigenem Fachwissen▪
Optimierung unseres Daten-Ökosystems (Architektur, Performance & Usability) und Dokumentation der reibungslosen Betriebsübernahme▪

Studium mit Bezug zur Aufbereitung und Auswertung von Daten und/oder Simulationen (z.B. Information Science, Data Science, Data Analytics, Data
Engineering, Big Data, Business Intelligence, Wirtschaftsingenieurswesen mit Vertiefung Datenanalyse, usw.)

▪

Oder anderweitige Aus- oder Weiterbildung mit starkem Interesse an der Arbeit im Sicherheitsbereich bzw. in den polizeilichen Tätigkeiten in Kombination
mit ausgeprägtem technischem Verständnis

▪

Idealerweise Kenntnisse von Workflowsoftware, Pipeline- und Analysetools sowie versierter Umgang mit Linux, Docker und Git▪
Freude an der Verbesserung von Arbeitsabläufen▪
Hohe Eigenmotivation und Selbständigkeit▪

Einblicke in den Bereich der polizeilichen Informationsbeschaffung, der Lageverfolgung, der Risiko- und Lagebeurteilungen sowie der polizeilichen
Stabsarbeit

▪

Erfahrungssammlung im Kontext des Sicherheitsverbundes Schweiz▪
Möglichkeiten für Kurz-Stagen bei operativen Polizeieinheiten▪
Flexible Arbeitszeiten mit punktuellem Home-Office▪

https://recruitingapp-2800.umantis.com/Vacancies/6457/Application/CheckLogin/1?lang=ger

